
บทที่ 4 
ผลการประเมิน 

 
ผลการประเมินเสนอตามวัตถุประสงค์การประเมินแบ่งเป็น 4 ตอน ตามล าดับ ดังนี้ 

ตอนท่ี 1  การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานตาม ประจ าปีงบประมาณ 2560 
ตอนท่ี 2  การประเมินประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2560  
ตอนท่ี 3   การประเมินคุณภาพของนักศึกษา ปีการศึกษา 2560 และคุณภาพของงานวิจัยท่ี

ด าเนินการใน ปี พ.ศ. 2560 
ตอนท่ี 4  การประเมินความพึงพอใจของบุคลากรท่ีมีต่อการบริหารงานของผู้บริหารมหาวิทยาลัย  

 
ตอนที่ 1  การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานตาม ประจ าปีงบประมาณ 2560 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์และตัวชี้วัด ดังนี้ 
 

 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามมีเป้าหมายการพัฒนาท่ีส าคัญ คือ เป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ต้นแบบท่ีน้อมน าคุณธรรม จริยธรรมและความรู้ตามแนวพระราชด าริ  บูรณาการกับการปฏิบัติภารกิจหลัก
ท่ีมีมูลค่า  สู่ท้องถิ่นท าให้ชุมชนเข้มแข็ง พร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน  โดยมีพันธกิจ (Mission) ได้แก่  

1.  เพิ่มคุณค่าการปฏิบัติภารกิจหลักแบบูรณาการโดยการน้อมน าคุณธรรม จริยธรรมและความรู้
ตามแนวพระราชด าริฯ  

2.  ผลิตบัณฑิตโดยเน้นบัณฑิตนักปฏิบัติด้วยกระบวนการบูรณาการการวิจัยและพัฒนาแก้ไข
ปัญหาท้องถิ่น  

3.  สร้างองค์ความรู้ ด้วยหลักสูตรท่ีสามารถรองรับสถานการณ์ปัจจุบัน และการเปล่ียนแปลง
อนาคต 

4.  จัดระบบการภายในโดยเน้นการบริหารแบบจัดการตัวเองเพื่อพัฒนาองค์การอย่างยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนา (ยุทธศาสตร์) ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ท่ีส าคัญ มี 4 ประการ ได้แก่   
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ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่างมืออาชีพเพื่อการพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตาม
พระราชด าริ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  ยกระดับการท านุบ ารุงงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง   
ยุทธศาสตร์ที่  4  เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนา

องค์การอย่างยั่งยืน 
 ตัวชี้วัดท่ีส าคัญ มีสองประการคือ ร้อยละ 80 ของความส าเร็จโครงการท่ีเป็นไปตามเกณฑ์ประเมิน 
และร้อยละ 96 ของผลการเบิกจ่ายเป็นไปตามเกณฑ์ 

การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2560  
1.1  การวิเคราะห์ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ของคณะ ส านัก สถาบันกับยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัย 
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มหาวิทยาลยัราชภัฏ

พิบูลสงคราม

3. ยกระดับการทํานุบํารงุงานด้าน

ศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือตอนลา่ง

4. เพ่ิมประสทิธิภาพด้านการบรหิาร

จดัการตามหลกัธรรมาภิบาลเพ่ือ

พัฒนาองค์การอยา่งยั่งยนื

ให้การศึกษา สง่เสรมิวิชาการและ

วิชาชีพช้ันสงู ทาํการสอน

ผลติครแูละ

สง่เสรมิวิทยฐานะครู

การวิจยั ให้บรกิารวิชาการแก่สงัคม ปรบัปรงุ ถ่ายทอดและพัมนา

เทคโนโลย ีทาํนุบํารงุศิลปวัฒนธรรม

บรหิารจดัการ

คณะครุศาสตร์ 1.ยกระดับการผลิตและพฒันา

คุณลักษณะของบัณฑิตตามมาตรฐาน

วชิาชีพครูโดยมุง่เน้นคุณธรรมคุณภาพ

และความเป็นเลิศด้านทักษะการจัดการ

เรียนรู้

3. ส่งเสริมการมส่ีวนร่วมท านุบ ารุง

ศิลปวฒันธรรมสืบสานโครงการอนั

เนื่องมาจากพระราชด าริอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของ

คณาจารย์และนักศึกษา

4. ส่งเสริมความเป็นองค์กรแห่งการ

เรียนรู้ภายใต้สภาพแวดล้อมที่ดีและ

บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

คณะวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

1. ยกระดับการผลิตบัณฑิตทางด้าน

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้มี

คุณธรรมคุณภาพและส่งเสริมการผลิต

ครูทางด้านวทิยาศาสตร์สู่ความเป็นเลิศ

 - 2. การพฒันาการวจิัยทางด้าน

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีและส่ือสาร

โครงการอนัเนื่องมาจากพระราชด าริ

บูรณาการไปสู่การเรียนการสอนและ

การบริการวชิาการเพื่อการพฒันาท้องถิ่น

 - 3. การท านุบ ารุงศิลปะวฒันธรรม

รวมทั้งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

4. การพฒันาคณะให้เป็นองค์การแห่ง

การเรียนรู้มกีารบริหารจัดการตามหลัก

ธรรมาภิบาลภายใต้สภาพแวดล้อมที่ดี

คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

1.พฒันากระบวนการผลิตบัณฑิตให้มี

คุณภาพมคีวามรู้คู่คุณธรรมเป็นที่

ยอมรับและตรงตามความต้องการของ

ท้องถิ่นและภูมภิาคอาเซียน

 - 2. พฒันาและส่งเสริมความเข้มแข็งทาง

วชิาการวจิัยและบริการวชิาการใน

แนวทางที่ยั่งยืน

 -  3 ท านุ ท านุบ ารุงศิลปะวฒันธรรมบน

พื้นฐานภูมปิัญญาท้องถิ่น เสริมสร้าง

วฒันธรรม และค่านิยมที่พงึประสงค์

  4 พฒันาระบบการบริหารจัดการคณะ

ให้มปีระสิทธภิาพและมคีวามพร้อมที่จะ

เผชิญกบัสภาวะการเปล่ียนแปลงทาง

เศรษฐกจิสังคมและเทคโนโลยี

คณะวทิยาการจัดการ 1. พฒันากระบวนการผลิตบัณฑิตนัก

ปฏิบัติเพื่อพฒันาอนุภาคลุ่มน้ าโขง

 - 3. การพฒันาการบริหารจัดการคณะ

ตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี

คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอาหาร

1. พฒันากระบวนการผลิตบัณฑิตนัก

ปฏิบัติใหมคุีณธรรม จริยธรรม คุณภาพ 

เพื่อพฒันาท้องถิ่นและสามารถแขงขันได

ในประชาคมอาเซียน

2. พฒันาความเขมแข็งทางวชิาการและส

งเสริมการวจิัย เพื่อสรางบุคลากรที่มี

คุณภาพสู่ประชาคมอาเซียน

3. น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง

 เพื่อพฒันาชุมชนท้องถิ่นให้มคีวาม

เข้มแข็งและยั่งยืน

4. พฒันาต่อยอดภูมปิัญญา ผสมผสาน

องค์ความรู้ทางวทิยาศาสตร์การเกษตร

และอตุสาหกรรมเกษตรในเชิงศิลปะ

และวฒันธรรมแบบบูรณาการสู่การเป็น

ประชาคมอาเซียน

5. พฒันาคณะฯ ให้เป็นองค์กรแห่งการ

เรียนรู้บนพื้นฐานการบริหารงานตาม

หลักธรรมาภิบาล

คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม 1  ยกระดับการผลิตบัณฑิตให้มคุีณธรรม

 คุณภาพ มคุีณลักษณะสอดคล้องกบั

ประชาคมอาเซียน

3  การพฒันาสู่การเป็นศูนย์กลาง

วชิาการด้านเคร่ืองปั้นดินเผาของ

ประเทศไทย  และส่งเสริม สืบสานการ

ท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม

4  การพฒันาคณะให้เป็นองค์การแห่ง

การเรียนรู้ภายใต้สภาพแวดล้อมที่ดี  

และบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

บัณฑิตวทิยาลัย 1. พฒันาและควบคุมคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา

ให้ได้มาตรฐาน

2. พฒันาศักยภาพนักศึกษา และ

อาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษาในการท า

วจิัยให้มคุีณภาพ สอดคล้องกบัแนวทาง

ตามพระราชด าริ

3. บูรณาการการวจัยกบัการท านุบ ารุง

ศิลปวฒันธรรม และภูมปิัญญาท้องถิ่น

4. พฒันาการบริหารจัดการบัณฑิตให้มี

ประสิทธภิาพตามหลักธรรมาภิบาล

1. พฒันาระบบริหารจัดการงานวจิัย

และบริการวชิาการที่กอ่ให้เกดิผลต่อ

การแกป้ัญหาและตอบสนองต่อความ

ต้องการในระดับท้องถิ่นและ

ระดับประเทศ

2. เร่งพฒันานักวจิัยทุกศาสตร์ตามความ

เชี่ยวชาญเพื่อให้เกดิผลงานวจิัยเชิง

บูรณาการที่ตอบสนองความต้องการ

ของท้องถิ่นและมคุีณภาพในระดับสากล

3. พฒันาระบบและกลไกเพื่อสนับสนุน

ให้เกดิงานวจิัยและงานบริการวชิาการ

ในเชิงพาณิชย์

ส านักศิลปะและวฒันธรรม  -  -  -  - 1. เป็นแหล่งเรียนรู้สู่การเชื่อมโยง

ภาคเหนือตอนล่าง

2. เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ภายใต้

สภาแวดล้อมที่ดีและบริหารจัดการตาม

หลักธรรมภิบาล

1. สร้างแหล่งเรียนรู้ที่มคุีณภาพ

2. บริการสารสนเทศที่เป็นเลิศ

1. พฒันาระบบบริหารจัดการตามหลัก

ธรรมาภิบาลให้มปีระสิทธภิาพ

2. เสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรให้มี

ประสิทธภิาพ

3. ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีมาพฒันา

กระบวนการปฏิบัติงานและการบริการ

ที่มคุีณภาพ

พันธกิจ/ 

ประเด็นยทุธศาสตร์

 พันธกิจ ตาม พรบ.มหาวิทยาลยัราชภัฏ พ.ศ. 2547 

สถาบันวจิัยและพฒันา  -  -  -  - 

ส านักวทิยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

 -  - 4. การให้บริการวชิาการด้านวชิาชีพแก่

ชุมชน สังคม

3. เป็นคลังข้อมลูท้องถิ่น และจดหมาย

เหตุของมหาวทิยาลัย

ส านักงานอธกิารบดี  -  -  -  - 

2. ปฏิรปูการวิจยัและการบรกิารวิชาการของมหาวิทยาลยัโดยใช้แนวทางตาม

พระราชดําริ

ประเด็นยทุธศาสตร์

1.พัฒนากระบวนการเรยีนรูสู้บั่ณฑิตนักปฏิบัติอยา่งมืออาชีพเพ่ือการพัฒนา

ชุมชนท้องถ่ิน

 - 

4. พฒันาระบบริหารจัดการองค์กรให้มี

ประสิทธภิาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

5. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

2. พฒันาระบบการวจิัยโดยมกีารบูรณาการส่ือการเรียนการสอนและการบริการวชิาการซ่ึงมุง่เน้นการพฒันาศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกบัความต้องการตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาโดยมรูีปแบบการบริการวชิาการที่

หลากหลายและเน้นการสร้างเครือข่ายสูตรสถานศึกษาท้องถิ่นและอาเซียน

2. บูรณาการการวจิัยการ บูรณาการการวจิัยการบริการวชิาการและการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมเพื่อสร้างความเป็นเลิศทาง

วชิาการและการพฒันาสู่อนุภาคลุ่มน้ าโขง

 2  การพฒันาการวจิัย  และสืบสานโครงการอนัเนื่องมาจากแนวพระราชด าริ

บูรณาการไปสู่การเรียนการสอนและการบริการวชิาการเพื่อการพฒันาท้องถิ่น

ตาราง 6 ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ของคณะ ส านัก สถาบันกับยุทธศาสตร์ 
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ตาราง 7 แสดงความสอดคล้องของยุทธศาสตร์คณะ ส านัก สถาบันกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
ปีงบประมาณ 2560 
  
หน่วยงาน ยุทธศาสตร์

ท่ี 1 
ยุทธศาสตร์

ท่ี 2 
ยุทธศาสตร์

ท่ี 3 
ยุทธศาสตร์

ท่ี 4 
คณะครุศาสตร์ / / / / 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี / / / / 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ / / / / 
คณะวิทยาการจัดการ / / / / 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร / / / / 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม / / / / 
บัณฑิตวิทยาลัย / / / / 
สถาบันวิจัยและพัฒนา - / - / 
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - / / / 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ / / / / 
ส านักงานอธิการบดี / / / / 

หมายเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่างมืออาชีพเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการท านุบ ารุงงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือพัฒนาองค์การอย่างย่ังยืน 
 

 จากตาราง 6 และตาราง 7  พบว่า  หน่วยงานระดับคณะมีการก าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องและ
ครอบคลุมยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย สถาบันวิจัยและพัฒนามียุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับมหาวิทยาลัยใน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 และ 4 ส านักศิลปะและวัฒนธรรมมียุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับมหาวิทยาลัยในยุทธศาสตร์
ท่ี 2 ,3 และ 4  ส่วน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และส านักงานอธิการบดีมียุทธศาสตร์ท่ี
สอดคล้องกับมหาวิทยาลัยทุกยุทธศาสตร์ ซึ่งจะเห็นได้ว่าหน่วยงานมีการก าหนดแผนยุทธศาสตร์ ท่ี
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยตามบทบาทพันธกิจท่ีรับผิดชอบ  
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1.2  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานประจ าปี
งบประมาณ 2560 
ตาราง 8 แสดงจ านวนและร้อยละของโครงการที่ด าเนินการตามแผนของหน่วยงาน 

หน่วยงาน จ านวนโครงการ
ตามแผน 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการจริง 

ร้อยละของ
โครงการที่ด าเนิน

ตามแผน 
คณะครุศาสตร์ 87 87 100 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 109 109 100 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 54 54 100 
คณะวิทยาการจัดการ 121 121 100 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 68 68 100 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 83 83 100 
โครงการจัดต้ังคณะสังคมศาสตร์ 49 49 100 
บัณฑิตวิทยาลัย 19 19 100 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 16 16 100 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 14 14 100 
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 18 18 100 
ส านักงานอธิการบดี 140 140 100 
รวมท้ังส้ิน 778 778 100 
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ตาราง 9 จ านวนโครงการของหน่วยงานจ าแนกตามยุทธศาสตร์ 

ล าดับ หน่วยงาน ยุทธศาสตร์ จ านวน 
1 2 3 4 โครงการ 

1 คณะครุศาสตร์ 64 6 6 11 87 
2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 77 11 8 13 109 
3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 34 4 4 12 54 
4 คณะวิทยาการจัดการ 88 16 6 11 121 
5 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและการเกษตร

และอาหาร 
34 18 6 10 68 

6 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 60 7 4 12 83 
7 โครงการจัดต้ังคณะสังคมศาสตร์  28 8 4 9 49 
8 บัณฑิตวิทยาลัย 9 4 - 6 19 
9 สถาบันวิจัยและพัฒนา - 10 - 6 16 
10 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - 1 13 14 
11 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - 1 12 5 18 
12 ส านักงานอธิการบดี 13 10 1 116 140 

               รวม  407 95 52 224 778 
 ร้อยละ 52.31 12.21 6.69 28.79 100.00 

หมายเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่างมืออาชีพเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการท านุบ ารุงงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือพัฒนาองค์การอย่างย่ังยืน 
 
จากตาราง 8 และตาราง 9  พบว่า ทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัยได้มีการด าเนินโครงการตามแผน

ทุกโครงการ ร้อยละ 100 การด าเนินโครงการ จ านวน 778 โครงการ ใน 4 ยุทธศาสตร์  โดยยุทธศาสตร์ท่ี 
1 ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตอย่างมืออาชีพเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น มีโครงการมาก
ท่ีสุด จ านวน 407 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 52.31  รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพด้านการ
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนาองค์การอย่างยั่งยืน มีจ านวน 224 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
28.79  ส าหรับ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการปฏิรูปการวิจัยและบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทาง
ตามพระราชด าริ  มีจ านวน 95 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 12.21  และยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกระดับการท านุ
บ ารุงด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง มีโครงการน้อยท่ีสุด จ านวน 52 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
6.69  ในภาพรวมส านักงานอธิการบดี มีการด าเนินการตามจ านวนโครงการมากท่ีสุด ตามด้วยคณะ
วิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์ตามล าดับ 
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1.3  ผลการวิเคราะห์การใช้งบประมาณในการด าเนินโครงการของหน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2560  
ตาราง 10  จ านวนและร้อยละงบประมาณของโครงการของมหาวิทยาลัยในภาพรวมและจ าแนกตาม
หน่วยงานและประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ / คณ
ะ 

ครุศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มนุษยศาสตร์ 

วิทยาการจัดการ 

เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

โครงการจัดตั้งคณ
ะสังคมศาสตร์ 

บัณ
ฑิตวิทยาลัย 

สถาบันวิจัยและการพัฒ
นา 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ส านักศิลปะและวัฒ
นธรรม 

ส านักงานอธิการบด ี

รวม 

1 2,559,800 
(4.56) 

1,765,320 
(3.14) 

1,001,100 
(1.78) 

2,131,000 
(3.80) 

774,000 
(1.38) 

1,798,300 
(3.19) 

1,404,500 
(2.50) 

279,000 
(0.50) 

- - - 2,905,031 
(5.17) 

14,613,051 
(26.02) 

2 3,116,800 
(5.55) 

920,800 
(1.64) 

253,000 
(0.45) 

1,110,00
0 

(1.98) 

1,167,00
0 

(2.08) 

1,024,40
0 

(1.82) 

430,000 
(0.77) 

960,000 
(1.71) 

2,777,40
0 

(4.95) 

- 650,000 
(1.16) 

2,759,60
0 

(4.91) 

15,169,000 
(27.01) 

3 186,200 
(0.33) 

295,000 
(0.53) 

99,000 
(0.18) 

89,000 
(0.16) 

383,000 
(0.68) 

95,000 
(0.17) 

120,000 
(0.21) 

- - 30,000 
(0.05) 

895,000 
(1.59) 

150,000 
(0.27) 

2,342,200 
(4.17) 

4 501,700 
(0.89) 

700,200 
(1.25) 

618,000 
(1.10) 

593,000 
(1.06) 

1,101,00
0 

(1.96) 

693,000 
(1.23) 

1,159,13
0 

(2.06) 

151,000 
(0.27) 

640,600 
(1.14) 

1,260,00
0 

(2.24) 

290,000 
(0.52) 

16,321,9
00 

(29.07) 

24,029,530 
(42.79) 

รวม 6,364,500 
(11.33) 

3,681,32
0 

(6.56) 

1,971,10
0 

(3.51) 

3,923,00
0 

(6.99) 

3,425,00
0 

(6.10) 

3,605,70
0 

(6.42) 

3,113,63
0 

(5.55) 

1,390,00
0 

(2.48) 

3,418,00
0 

(6.09) 

1,290,00
0 

(2.30) 

1,835,00
0 

(3.27) 

22,136,5
31 

(39.42) 

56,153,781 
(100.0) 

หมายเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่างมืออาชีพเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการท านุบ ารุงงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือพัฒนาองค์การอย่างย่ังยืน 

        
จากตาราง 10 แสดงการด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ปีงบประมาณ 2560 

งบประมาณในการด าเนินการโครงการของคณะ ส านัก สถาบัน รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 56,153,781 บาท ท้ังนี้ 
ได้มีการจัดสรรงบประมาณในการด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 สูงสุด คิดเป็น ร้อยละ 42.79 
รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ร้อยละ 27.01 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ร้อยละ 26.02 และยุทธศาสตร์ท่ี 3 ร้อยละ 
4.17 ตามล าดับ พิจารณาจ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส านักงานอธิการบดีได้รับการจัดสรรงบประมาณมากท่ีสุดเท่ากับ 2 ,905,031 
บาทคิดเป็นร้อยละ 5.17 ของบประมาณท้ังหมด รองลงมาคือคณะครุศาสตร์ ได้รับงบประมาณ 2,559,800 
บาท คิดเป็นร้อยละ 4.56 และล าดับท่ีสาม ได้แก่ คณะวิทยาการจัดการ ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
2,131,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.80 ส าหรับสถาบันวิจัยส านักงานวิทยบริการ และศูนย์ศิลปวัฒนธรรม 
ไม่ได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่ 1  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 คณะครุศาสตร์ได้รับงบประมาณมากท่ีสุด 3,116,800 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.55 
รองลงมาคือสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับงบประมาณ 2,777,400 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.9 และล าดับท่ี 3 
คือส านักงานอธิการบดี ได้รับงบประมาณ 2,759,600 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.91 ส าหรับส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศไม่ได้ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ได้รับงบประมาณมากท่ีสุด 895,000 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 1.60 รองลงมาคือคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร ได้รับงบประมาณ 383,000 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 0.68 และรองล าดับท่ีสองคือ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รับงบประมาณ 295,000 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 0.53 ส่วนบัณฑิตวิทยาลัยและสถาบันวิจัยและพัฒนาไมไ่ด้ด าเนินการในยุทธศาสตร์ท่ี 3    
      ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส านักงานอธิการบดี ได้รับงบประมาณมากท่ีสุด 16,321,900 บาท คิดเป็นร้อยละ 
29.07 รองลงมาคือ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับงบประมาณ 1,290,000 บาท คิด
เป็นร้อยละ 2.24 และรองล าดับท่ีสองคือ โครงการจัดต้ังคณะสังคมศาสตร์ ได้รับงบประมาณ 1,159,130 
บาท คิดเป็นร้อยละ 2.064 และบัณฑิตวิทยาลัย ได้รับงบประมาณน้อยท่ีสุด 151,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 
0.269 
           เมื่อพิจารณาการใช้งบประมาณในการด าเนินโครงการของหน่วยงานท่ีใช้จริงดังปรากฏในตาราง11  
ตาราง 11 จ านวนและร้อยละของการใช้งบประมาณในการด าเนินโครงการตามแผนของหน่วยงาน
ประจ าปี พ.ศ.2560 
 หน่วยงาน งบประมาณ 

ตามแผน 
งบประมาณที่ใช้จริง งบประมาณเหลือจ่าย ล าดับ

งบประมาณ
เหลือจ่าย 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 

คณะครุศาสตร์ 6,364,500 4,105,795 64.51 2,258,704 35.49 1 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3,681,320 3,679,769 99.96 1,550 0.04 12 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 1,971,100 1,956,267 99.25 14,832 0.75 8 

โครงการจัดต้ังคณะสังคมศาสตร์ 3,113,630 2,849,255 91.51 264,374 8.49 4 

คณะวิทยาการจัดการ 3,923,000 3,907,746 99.61 15,254 0.39 9 

คณเทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

3,425,000 3,422,854 99.94 2,145 0.06 10 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3,605,700 3,527,173 97.82 78,526 2.18 7 

บัณฑิตวิทยาลัย 1,390,000 1,389,154 99.94 845.50 0.06 11 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 3,418,000 2,902,748 84.93 515,251 15.07 3 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1,290,000 1,018,257 78.93 271,742 21.07 2 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 1,835,000 1,734,751 94.54 100,248 5.46 6 

ส านักงานอธิการบดี 22,136,531 20,364,990 92.00 1,771,540 8.00 5 

รวมท้ังสิ้น 56,153,781 50,858,764 90.57 5,295,016 9.42  
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จากตาราง 11  พบว่า งบประมาณตามแผนของหน่วยงานท่ีได้รับจัดสรรมีมูลค่า 56,153,781 บาท 
แต่มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการท่ีใช้จริงตามแผนของหน่วยงาน คิดเป็นเงินมูลค่า 
50,858,764 บาท คิดเป็นร้อยละ 90.57 ท าให้มีงบประมาณเหลือจ่าย 5,295,016 บาท คิดเป็นร้อยละ 
9.42  หน่วยงานท่ีมีงบประมาณเหลือจ่ายสูงสุด คือคณะครุศาสตร์ มูลค่า 2,258,704 บาท คิดเป็นร้อยละ 
35.49 (งบประมาณเหลือจ่ายสูงท่ีสุดล าดับ 1 เมื่อเปรียบเทียบกับหน่วยงานอื่นๆ ของมหาวิทยาลัย) 
รองลงมา คือ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และสถาบันวิจัยและพัฒนา ส าหรับหน่วยงานท่ี
งบประมาณเหลือจ่ายต่ าสุด ได้แก่ คือ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบประมาณเหลือจ่าย  1,550 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 0.04 รองลงมาคือ บัณฑิตวิทยาลัย คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร และคณะ
วิทยาการจัดการ ตามล าดับ 

 
1.4  ผลการวิเคราะห์ประสิทธิผลการด าเนินโครงการของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2560 
 หลักเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ก าหนดเกณฑ์
ตัวชี้วัดการประเมินผลการด าเนินงาน และเกณฑ์ประเมินการบรรลุตามวัตถุประสงค์ ดังนี้  
 1.  ตัวชี้วัดด้านเวลา โครงการ/กิจกรรม มีการก าหนดระยะเวลาไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปีตาม
ไตรมาสท้ัง 4 ไตรมาส และ/หรือมีการขออนุมัติเปล่ียนแปลงรายการโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ
ประจ าปีงบประมาณนั้นๆ ต่ออธิการบดี และท าการประเมินผลว่าได้ด าเนินการเป็นไปตามช่วงระยะเวลาท่ี
ก าหนดไว้หรือไม่ 
 2.  ตัวชี้วัดด้านต้นทุน (งบประมาณ) โครงการ/กิจกรรมมีการก าหนดงบประมาณไว้ในแผนปฏิบัติ
การประจ าปี และ/หรือมีการขออนุมัติเปล่ียนแปลงรายการโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณประจ าปี
งบประมาณนั้นๆ ต่ออธิการบดีและท าการประเมินผลว่าได้มีการเบิกจ่ายหรือใช้งบประมาณเป็นไปตามร้อย
ละ96 ของงบประมาณท่ีก าหนดหรือไม่  
 3.  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ โครงการ/กิจกรรมมีการก าหนดตัวช้ีวัดเชิงปริมาณไว้ในแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีและมี การขออนุมัติเปล่ียนแปลงรายการโครงการ/กิจกรรมนั้นๆ ท าการประเมินผลตามตัวช้ีวัดเชิง
ปริมาณท่ีผู้ขออนุมัติโครงการ ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปีให้เป็นไปตามทีก าหนดไว้ หากมีการ
ก าหนดตัวชี้วัดมากกว่า 1 ตัวชี้วัดต้องมีผลการ ประเมินตัวช้ีวัดท่ีผ่านในภาพรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ50 
 4.  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ: โครงการ/กิจกรรมมีการก าหนดตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพไว้ในแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีและมี การขออนุมัติเปล่ียนแปลงรายการโครงการ/กิจกรรมนั้นๆท าการประเมินผลตามตัวช้ีวัดเชิง
คุณภาพท่ีผู้ขออนุมัติโครงการ ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปีให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ หากมีการ
ก าหนดตัวชี้วัดไว้มากกว่า 1 ตัวชี้วัด ต้องมีผลการ ประเมินตัวช้ีวัดท่ีผ่านในภาพรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 50   
 5.  เกณฑ์การประเมินผลงาน/โครงการ:   โครงการจะบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการต้องผ่าน
เกณฑ์ตัวช้ีวัด 3 ใน 4 ของเกณฑ์ของตัวชี้วัดระดับ ความส าเร็จจากท้ังหมดหรือร้อยละ 75  

ผลการวิเคราะห์ประสิทธิผลการด าเนินโครงการของหน่วยงาน ดังตาราง 12  
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ตาราง 12  แสดงประสิทธิผลการด าเนินโครงการของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จ าแนกตามมิติของการประเมินและหน่วยงาน 
 
                     หน่วยงาน จ านวน 

โครงการ 
ผ่านตัวชี้วัด 3 ใน 4 มิติเชิงเวลา มิติงบประมาณ มิติตัวชี้วัดเชิงปริมาณ มิติตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  

 ผ่าน ร้อยละ ผ่าน ร้อยละ ผ่าน ร้อยละ ผ่าน ร้อยละ ผ่าน ร้อยละ 
คณะครุศาสตร์ 87 53 60.92 52 59.77 53 60.92 42 48.28 56 64.37  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 109 109 100.00 103 94.50 109 100 108 99.08 108 99.08  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 54 51 94.44 47 87.04 52 96.30 46 85.19 49 90.74  

คณะวิทยาการจัดการ 121 119 98.47 114 94.21 119 98.35 110 90.91 119 98.35  

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 68 67 98.53 66 97.06 67 98.53 65 95.59 64 94.12  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 83 76 91.57 64 77.11 79.0 95.18 77 92.77 76 91.57  

โครงการจัดต้ังคณะสังคมศาสตร์ 49 42 85.71 42 85.71 43 87.76 39 79.59 42 85.71  

บัณฑิตวิทยาลัย 19 18 94.74 17 89.47 19 100 16 84.21 18 94.74  

สถาบันวิจัยและพัฒนา 16 16 100.00 16 100 6 37.50 16 100 16 100  

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 14 12 85.71 14 85.71 8 57.14 12 85.71 13 92.86  

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 18 17 94.44 14 77.78 17 94.44 16 88.89 15 83.33  

ส านักงานอธิการบดี 140 124 88.57 128 91.43 120 85.71 105 75.00 119 85  

รวม 778 704 90.49 676 86.89 692 88.95 652 83.80 695 89.33  
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จากตาราง 12 พบว่า การพิจารณาโครงการรวมท้ังส้ิน จ านวน 778 โครงการ โครงการฯ บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์และผ่านตัวช้ีวัด 3 ใน 4  คิดเป็นร้อยละ 90.49  บรรลุตามมิติเวลาร้อยละ 86.89  มิติ
งบประมาณร้อยละ 88.95 มิติตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ ร้อยละ 83.89 และมิติเชิงคุณภาพร้อยละ 89.33 
ตามล าดับ 

ผลการพิจารณาประสิทธิผลการด าเนินโครงการของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
จ าแนกตามมิติของการประเมิน มีรายละเอียดดังนี้  

1.  การผ่านตัวชี้วัด 3 ใน 4 พบว่า คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสถาบันวิจัยและพัฒนามี
ผลการด าเนินการโครงการ ร้อยละ 100  และหน่วยงานส่วนใหญ่มีผลการด าเนินการผ่านเกณฑ์มากกว่า
ร้อยละ 75  ยกเว้นคณะครุศาสตร์ท่ีมีผลการด าเนินการโครงการต่ าท่ีสุดเมื่อเทียบกับหน่วยงานอื่นๆ ของ
มหาวิทยาลัย  โดยผ่านเกณฑ์เพียงร้อยละ 60.92  

2.  มิติเชิงเวลา พบว่า สถาบันวิจัยและพัฒนามีผลการด าเนินการโครงการสูงท่ีสุด คิดเป็น ร้อยละ 
100 และหน่วยงานส่วนใหญ่มีผลการด าเนินการผ่านเกณฑ์มากกว่าร้อยละ 75 ยกเว้นคณะครุศาสตร์ มีผล
ด าเนินการพิจารณาในมิติเชิงเวลา ต่ าท่ีสุดเมื่อเทียบกับหน่วยงานอื่นๆ ในมหาวิทยาลัย โดยผ่านเกณฑ์เพียง 
ร้อยละ 59.77 

3.  มิติเชิงงบประมาณ พบว่าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และบัณฑิตวิทยาลัยมีผลการ
ด าเนินการโครงการได้ท้ังส้ินร้อยละ 100  และหน่วยงานส่วนใหญ่มีผลการด าเนินการผ่านเกณฑ์มากกว่า
ร้อยละ 75  ยกเว้นคณะครุศาสตร์มีผลการด าเนินการผ่านเกณฑ์เพียงร้อยละ 60.92 

4.  มิติเชิงปริมาณ พบว่าหน่วยงานส่วนใหญ่มีผลการด าเนินการผ่านเกณฑ์มากกว่าร้อยละ 75 
ยกเว้นคณะครุศาสตร์มีผลการด าเนินการผ่านเกณฑ์เพียง ร้อยละ 48.28  

5.  ติเชิงคุณภาพ พบว่าสถาบันวิจัยและพัฒนามีผลการด าเนินการร้อยละ100  และหน่วยงานส่วน
ใหญ่มีผลการด าเนินการผ่านเกณฑ์มากกว่าร้อยละ 75  ยกเว้นคณะครุศาสตร์มีผลการด าเนินการผ่านเกณฑ์
เพียงร้อยละ 64.37 

ส าหรับภาพรวมในการพิจารณาประสิทธิผลการด าเนินโครงการของหน่วยงานในมหาวิทยาลัย         
ราชภัฏพิบูลสงคราม พบว่า คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีความโดดเด่นในการด าเนินโครงการในการ
ผ่านตัวชี้วัด 3 ใน 4  และมิติเชิงงบประมาณ  ในขณะท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนา มีความ     โดดเด่นในด้าน
การด าเนินโครงการผ่านตัวช้ีวัด 3 ใน 4   มิติเชิงเวลา และมิติเชิงคุณภาพ  แต่คณะครุศาสตร์มีผลการ
ด าเนินโครงการต่ าท่ีสุดในทุกตัวช้ีวัด เมื่อเทียบกับหน่วยงานอื่น  

1.5 ผลการวิเคราะห์โครงการและประเมินการบรรลุวัตถุประสงค์ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของโครงการ 
 การพิจารณาการบรรลุวัตถุประสงค์ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโครงการ แสดงในตาราง 13 
และตาราง 14 
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ตาราง 13 จ านวนและร้อยละของโครงการจ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์และประเภทของโครงการ 
ประเด็นยุทธศาสตร์/ประเภทโครงการ จ านวน ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิต 
ปฏิบัติอย่างมืออาชพีเพือ่การพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน 

407 52.32 

โครงการ/กิจกรรมลักษณะงานประจ า 377 92.63 
โครงการลักษณะเชิงบูรณาการ/ยุทธศาสตร์ 30 7.37 
ยุทธศาสตร์ที่ 2: ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของ 
มหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริ 

95 12.21 

โครงการ/กิจกรรมลักษณะงานประจ า 31 32.63 
โครงการลักษณะเชิงบูรณาการ/ยุทธศาสตร์ 64 67.34 
ยุทธศาสตร์ที่ 3: ยกระดับการทะนุบ ารุงงานด้านศิลปะและ 
วัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง 

52 6.68 

โครงการ/กิจกรรมลักษณะงานประจ า 48 92.31 
โครงการลักษณะเชิงบูรณาการ/ยุทธศาสตร์ 4 7.69 
ยุทธศาสตร์ที่ 4: เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการตามธรรมาภิ
บาลเพือ่พัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 

224 28.79 

โครงการ/กิจกรรมลักษณะงานประจ า 210 93.75 
โครงการลักษณะเชิงบูรณาการ/ยุทธศาสตร์ 14 6.67 

รวมทั้งสิ้น 778 100 
 

ตาราง 13 พบว่า การด าเนินการโครงการตามประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ได้แก่ พัฒนากระบวนการ
เรียนรู้สู่บัณฑิตปฏิบัติอย่างมืออาชีพเพื่อการพัฒนาชุมชนมีจ านวนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 52.32 รองลงมาคือ
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนาองค์การอย่างยั่งยืนคิดเป็น
ร้อยละ 28.79 และต่ าสุดคือยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกระดับการทะนุบ ารุงงานด้านศิลปวัฒนธรรมภาคเหนือ
ตอนล่างคิดเป็นร้อยละ 6.68 

หากพิจารณาในรายละเอียดตามประเภทของโครงการพบว่า โครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่ตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ 1   3  และ 4  มีลักษณะเป็นงานประจ า  ยกเว้นประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้าน   การ
ปฏิรูปวิจัยและบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริท่ีโครงการมีลักษณะเชิง
บูรณาการ/ยุทธศาสตร์   
 การพิจารณาการบรรลุวัตถุประสงค์ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโครงการมีเกณฑ์ดังนี้ 
 1. การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการต้องผ่านเกณฑ์ตัวช้ีวัด 3 ใน 4 ของเกณฑ์ของตัวช้ีวัดระดับ
ความส าเร็จจากท้ังหมด หรือร้อยละ 75 
  2. การมีประสิทธิภาพของโครงการต้องผ่านเกณฑ์ตัวช้ีวัดด้านเวลา และตัวช้ีวัดด้านต้นทุน 
(งบประมาณ) 
  3. การมีประสิทธิผลของโครงการต้องผ่านเกณฑ์ตัวช้ีวัดด้านเชิงปริมาณ และตัวช้ีวัดด้านเชิง
คุณภาพ  

ผลการวิเคราะห์การบรรลุวัตถุประสงค์ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโครงการ แสดงในตาราง 
14 
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ตาราง 14  จ านวนและร้อยละการบรรลุวัตถุประสงค์ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโครงการ
จ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์และประเภทของโครงการ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ /ประเภทโครงการ 
โครงการ (จ านวน) 

จ านวน ร้อยละ 
บรรลุวัตถุประสงค์ ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1: พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตปฏิบัติ
อย่างมืออาชีพเพื่อการพฒันาชุมชนท้องถ่ิน 

407 52.31 374 91.89 344 84.52 340 83.53 

โครงการ/กิจกรรมลักษณะงานประจ า 377  350 92.84 321 85.15 319 84.62 
โครงการลักษณะเชิงบรูณาการ/ยุทธศาสตร ์ 30  24 80.00 23 76.67 21 70.00 
2: ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริ 

95 12.21 84 88.42 74 77.89 80 84.11 

โครงการ/กิจกรรมลักษณะงานประจ า 31  25 80.65 18 58.06 24 77.42 
โครงการลักษณะเชิงบรูณาการ/ยุทธศาสตร ์ 64  59 92.19 56 87.50 56 87.50 
3: ยกระดับการทะนุบ ารุงงานด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง 

52 6.68 47 90.38 40 76.92 43 82.69 

โครงการ/กิจกรรมลักษณะงานประจ า 48  45 93.75 38 79.17 41 85.42 
โครงการลักษณะเชิงบรูณาการ/ยุทธศาสตร ์ 4  2 50.00 2 50.00 2 50.00 
4: เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อพฒันาองค์การอย่าง
ยั่งยืน 

224 28.79 198 88.39 171 76.34 159 70.98 

โครงการ/กิจกรรมลักษณะงานประจ า 210  186 88.57 161 76.67 148 70.48 
โครงการลักษณะเชิงบรูณาการ/ยุทธศาสตร ์ 14  12 85.71 10 71.43 11 78.57 

รวมทั้งสิ้น 778 100 703 90.36 629 80.84 622 79.95 

 
จากตาราง 14 พบว่า ยุทธศาสตร์ที่ 1 มีจ านวนโครงการสูงสุด ร้อยละ 52.31 รองลงมายุทธศาสตร์

ท่ี 4 ร้อยละ 28.79 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ร้อยละ 12.21 และต่ าสุดคือยุทธศาสตร์ท่ี 3 ร้อยละ 6.68 เมื่อ
พิจารณาผลการประเมินการบรรลุตามวัตถุประสงค์ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโครงการจ าแนกตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์  โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 90.36 มีประสิทธิภาพร้อยละ 80.84 และมี
ประสิทธิภาพร้อยละ 79.96 
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ตอนที่ 2  การประเมินประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2560 
2.1  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

ร้อยละของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พิบูลสงคราม เปรียบเทียบกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 แสดงดังแผนภูมิ 1 
แผนภูมิ 1  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560   
 

               
  
 จากแผนภูมิ 1  พบว่า งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 25 60  ของ
มหาวิทยาลัยมียอดรวมท้ังส้ิน 762,450,100 บาท โดยมีสัดส่วนของงบประมาณแผ่นดินสูงกว่างบประมาณ
เงินรายได้  คือ งบประมาณแผ่นดิน 521,450,100 บาท คิดเป็นร้อยละ 68.39  งบประมาณเงินรายได้  
241,000,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 31.61  ส่วนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2559 มียอดรวม
ท้ังส้ิน 866,375,400 บาท มีสัดส่วนของงบประมาณแผ่นดินสูงกว่างบประมาณเงินรายได้ คือ งบประมาณ
แผ่นดิน 602,753,400 บาท คิดเป็นร้อยละ 69.57 งบประมาณเงินรายได้ 263,622,000 บาท คิดเป็นร้อย
ละ 30.43 ท้ังนี้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
จ านวน 103,925,300 บาท หรือลดลงร้อยละ 12.00  โดยงบประมาณแผ่นดินลดลงจ านวน 81,303,300 
บาท หรือลดลงร้อยละ 13.49 และงบประมาณเงินรายได้ลดลงจ านวน 22,622,000 บาท หรือลดลงร้อยละ 
8.58   
 2.2  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ 2560 จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย  

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2560 ของมหาวิทยาลัยจ าแนกตามประเภทงบรายจ่ายได้
ดังแผนภูมิ 2 
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แผนภูมิ 2  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2560 จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย 
 

 
จากแผนภูมิ 2 พบว่า งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2560 ของมหาวิทยาลัย จ านวน 

762,450,100 บาท สามารถจ าแนกออกเป็น  1) งบบุคลากร จ านวน 127,550,300 บาท คิดเป็นร้อยละ 
16.73  2) งบด าเนินงาน จ านวน 202,941,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 26.62  3) งบลงทุน จ านวน 
169,316,500 บาท คิดเป็นร้อยละ 22.21  4) งบอุดหนุน จ านวน 224,938,800 บาท คิดเป็นร้อยละ 
29.50  และ 5) งบรายจ่ายอื่น จ านวน 37,702,800 บาท (รวมงบกลาง) คิดเป็นร้อยละ 4.94   

ท้ังนี้  งบอุดหนุน จ านวน 224,938,800 บาท ส่วนใหญ่เป็นเงินเดือนของพนักงาน
มหาวิทยาลัยจากงบประมาณแผ่นดินจ านวน 191,964,000 บาท และจากงบประมาณเงินรายได้จ านวน 
4,800,000 บาท นอกจากนี้ยังมีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากรบางส่วนอยู่ในงบด าเนินงานจากงบประมาณ
แผ่นดินจ านวน 21,314,100 บาท และจากงบประมาณเงินรายได้จ านวน 11,264,200 บาท  ดังนั้นงบ
บุคลากรทั้งหมดของมหาวิทยาลัยจึงมีจ านวนทั้งสิ้น 356,892,600 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 46.81 ของ
งบประมาณทั้งหมด         

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2560 ประเภทงบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงิน
รายได้ สามารถแสดงรายละเอียดตามประเภทงบรายจ่ายได้ดังแผนภูมิ 3 และ แผนภูมิ 4 ตามล าดับ ดังนี้ 
แผนภูมิ 3  งบประมาณแผ่นดินประจ าปี พ.ศ. 2560 จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย 
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  จากแผนภูมิ 3 พบว่า งบประมาณแผ่นดินประจ าปี พ.ศ.2560 ของมหาวิทยาลัย จ านวน 
521,450,100 บาท สามารถจ าแนกออกเป็น  1) งบบุคลากร จ านวน 83,570,500 บาท คิดเป็นร้อยละ 
16.03  2) งบด าเนินงาน จ านวน 48 ,222,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 9.25  3) งบลงทุน จ านวน 
151,415,300 บาท      คิดเป็นร้อยละ 29.04  4) งบอุดหนุน จ านวน 209,038,800 บาท คิดเป็นร้อยละ 
40.09  และ 5) งบรายจ่ายอื่น จ านวน 29,202,800 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.60  ท้ังนี้งบอุดหนุนส่วนใหญ่
เป็นเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัยเช่นเดียวกัน  
แผนภูมิ 4  งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2560 จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย 
 

 
   

 จากแผนภูมิ 4  พบว่า งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี พ.ศ 2560 ของมหาวิทยาลัย 
จ านวน 241,000,000 บาท สามารถจ าแนกออกเป็น  1) งบบุคลากร จ านวน 43,979,800 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 13.85  2) งบด าเนินงาน จ านวน 154,719,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 48.734.20  3) งบลงทุน 
จ านวน 17,901,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 7.43  4) งบอุดหนุน จ านวน 15,900,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 
6.60 และ 5) งบรายจ่ายอื่น จ านวน 8,500,000 บาท (รวมงบกลาง) คิดเป็นร้อยละ 3.53  ส าหรับสัดส่วน
ร้อยละของงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ประจ าปี พ.ศ. 2560 พบว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล
สงคราม ได้รับงบประมาณแผ่นดินร้อยละ 68 ในขณะท่ีงบประมาณเงินรายได้ คิดเป็นร้อยละ 32 ของ
งบประมาณท้ังหมดในปี พ.ศ. 2560  
แผนภูมิ 5  ร้อยละของงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ประจ าปี พ.ศ. 2560 
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 2.3  การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ 2560 ตามแผนงานของมหาวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ ให้หน่วยงานสอดคล้องกับ      

พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามท่ีเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 ของรัฐบาล และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล
สงคราม พ.ศ. 2559 - 2564  เพื่อให้การบริหารงานของมหาวิทยาลัย คณะ ส านัก สถาบัน ศูนย์ และ
หน่วยงานต่าง ๆ บรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการ  โดยมหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2560 ตามแผนงานของมหาวิทยาลัย แสดงดังตาราง 15 ดังนี้ 

 
ตาราง 15 การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2560 ตามแผนงานของมหาวิทยาลัย 
 

แผนงาน งบประมาณ
แผ่นดิน 

งบประมาณ
เงินรายได้ 

รวม
งบประมาณ 

ร้อยละ 

1. บุคลากรภาครัฐ 296,848,600 55,302,800 352,151,400 46.19 
2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 207,892,600 166,712,200 374,604,800 49.13 

3. ยุทธศาสตร์เงินรายได้มหาวิทยาลัย - 10,000,000 10,000,000 1.31 
4. ส่งเสริมและพัฒนา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 2,400,000 985,000 3,385,000 0.44 
5. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 11,961,300 - 11,961,300 1.57 
6. ยุทธศาสตร์เศรษฐกจิฐานรากและชุมชนเข้มแข็ง 785,600 - 785,600 0.10 
7. ยุทธศาสตร์สร้างรายได้จากการท่องเท่ียวและบริการ 1,150,000 - 1,150,000 0.15 

8. ยุทธศาสตร์บริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 412,000 - 412,000 0.06 
งบกลาง - 8,000,000 8,000,000 1.05 

รวม 521,450,100 241,000,000 762,450,100 100.00 

 
หมายเหตุ : งบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ ได้รับการจัดสรรไปยังแผนงานบุคลากรภาครัฐ และ
ยกระดับคุภาพศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  และส่งเสริมและพัฒนาศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม   
 จากตาราง 15  พบว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามจัดสรรงบประมาณรายจ่ายสูงท่ีสุดไป
ยังแผนงานยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต มูลค่า 374,604,800 บาท คิดเป็นร้อยละ 
49.13  รองลงมา คือ แผนงานบุคลากรภาครัฐ  มูลค่า 352,151,400 บาท คิดเป็นร้อยละ 46.19 แต่จัดสรร
งบประมาณรายจ่ายต่ าสุด ไปท่ีแผนงานยุทธศาสตร์บริหารจัดการขยะและส่ิงแวดล้อม มูลค่า 412 ,000 
บาท คิดเป็นร้อยละ 0.06    
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2560 ของโครงการตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  

การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  พ.ศ. 2560 ของโครงการตามยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัย 4 ด้านท้ังนี้ไม่รวมงบลงทุน งบสนับสนุนทุนวิจัย และงบบริหารงานท่ัวไป ดังตาราง 16    
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ตาราง 16  การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2560 ตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ งบประมาณ ร้อยละ 

1. พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่าง
มืออาชีพเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

407 14,613,051 26.02 

2. ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริ 

95 15,169,000 27.02 

3. ยกระดับการทะนุบ ารุงงานด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง 

52 2,342,200 4.17 

4. เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนาองค์การอย่างยั่งยนื 

224 24,029,530 42.79 

รวม 778 56,153,781 100.00 
  

จากตาราง 16  พบว่า มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณรายจ่ายในการด าเนินงานโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ท้ัง 4 ด้าน  จ านวน 778 โครงการ  คิดเป็นเงินงบประมาณ 56,153,781 บาท  โดยจัดสรร
งบประมาณส าหรับยุทธศาสตร์ที่ 4 คือ เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อ
พัฒนาองค์การอย่างยั่งยืนมากท่ีสุด มูลค่า 24,029,530 บาท คิดเป็นร้อยละ 42.79  รองลงมา คือ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 คือ ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริ 
มูลค่า 15,169,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.02  ยุทธศาสตร์ที่ 1 คือ พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนัก
ปฏิบัติอย่างมืออาชีพเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น มูลค่า 14,613,051 บาท คิดเป็นร้อยละ 26.02  และ
ยุทธศาสตร์ที่น้อยท่ีสุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการทะนุบ ารุงงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือ
ตอนล่าง มูลค่า 2,342,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.17  ในปี 2560 มหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณลงสู่
หน่วยงานต่าง ๆ เพื่อให้สามารถบริหารงานได้บรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการ ปรากฏในตาราง 17 
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ตาราง 17  การจัดสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ 2560       
จ าแนกตามหน่วยงาน       

 
ล าดับ 

 
หน่วยงาน 

งบประมาณ สัดส่วน 
แผ่นดิน เงินรายได้ รวม ร้อยละ

ของ 
ยอดรวม 

แผ่นดิน เงิน
รายได้ 

1 คณะครุศาสตร ์       

 1.1 คณะครุศาสตร์ 2,302,800 2,643,600 4,946,400 0.65 46.56 53.44 

 1.2 โรงเรียนสาธิต 2,765,900 5,696,600 8,462,500 1.11 32.68 67.32 

 1.3 ศูนย์การศึกษาพิเศษ 1,700,000 87,600 1,787,600 0.23 95.10 4.90 

2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 13,701,200 4,299,700 18,000,900 2.36 76.11 23.89 

3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 5,170,700 7,278,800 12,449,500 1.63 41.53 58.47 

4 คณะวิทยาการจัดการ 5,541,400 4,886,000 10,427,400 1.37 53.14 46.86 

5 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 5,594,600 1,729,500 7,324,100 0.96 76.39 23.61 

6 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3,741,000 2,086,000 5,827,000 0.76 64.20 35.80 

7 บัณฑติวิทยาลัย - 9,057,200 9,057,200 1.19 - 100.00 

8 สถาบันวิจัยและพัฒนา 13,961,300 2,747,300 16,708,600 2.19 83.56 16.44 

9 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 900,000 1,105,000 2,005,000 0.26 44.89 55.11 

10 ส านักวิทยบริการฯ 3,560,000 5,950,000 9,510,000 1.25 37.43 62.57 

11 ส านักงานอธิการบด ี       

 1. ส านักงานอธิการบดี 455,754,200 137,409,400 593,163,600 77.80 76.83 23.17 

 2. กองกลาง 500,000 19,806,100 20,306,100 2.66 2.46 97.54 

 3. กองนโยบายและแผน 540,000 1,500,000 2,040,000 0.27 26.47 73.53 

 4 กองบริหารงานบุคคล - 1,837,800 1,837,800 0.24 - 100.00 

 5. กองบริการการศึกษา 7,000 6,427,500 6,434,500 0.84 0.11 99.89 

 6.กองพัฒนาศึกษา 1,540,000 9,000,000 10,540,000 1.38 14.61 85.39 

 7. โครงการจัดต้ังกองคลัง - 1,150,000 1,150,000 0.15 - 100.00 

 8.โครงการจัดต้ังกองมาตรฐานวิชาการฯ 470,000 792,100 1,262,100 0.17 37.24 62.76 

 9.โครงการจัดต้ังศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 2,000,000 1,804,900 3,804,900 0.50 52.56 47.44 

 10.โครงการจัดต้ังสถาบันนานาชาติ 1,700,000 550,000 2,250,000 0.30 75.56 24.44 

 11.  โครงการจัดต้ังสถาบัน ศก.พอ - 390,000 390,000 0.05 - 100.00 
 12.โครงการจัดต้ังกองส่งเสริมฯ (กีฬา) - 4,764,900 4,764,900 0.63 - 100.00 

 งบกลาง - 8,000,000 8,000,000 1.05 - 100.00 

 รวมงบประมาณท้ังสิ้น 521,450,100 241,000,000 762,450,100 100.00 68.39 31.61 
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ตาราง 18 ร้อยละของการจัดสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ 
2560  จ าแนกตามหน่วยงาน       

ล าดับ หน่วยงาน 
งบประมาณ (ร้อยละ) สัดส่วน 

แผ่นดิน เงินรายได้ รวม แผ่นดิน เงินรายได้ 

1 คณะครุศาสตร ์
     

  1.1 คณะครุศาสตร์ 0.30 0.35 0.65 46.56 53.44 

  1.2 โรงเรียนสาธิต 0.36 0.75 1.11 32.68 67.32 

  1.3 ศูนย์การศึกษาพิเศษ 0.22 0.01 0.23 95.1 4.9 

2 คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1.80 0.56 2.36 76.11 23.89 

3 คณะมนุษยศาสตร์ฯ 0.68 0.95 1.63 41.53 58.47 

4 คณะวิทยาการจัดการ 0.73 0.64 1.37 53.14 46.86 

5 คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 0.73 0.23 0.96 76.39 23.61 

6 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0.49 0.27 0.76 64.2 35.8 

7 บัณฑติวิทยาลัย - 1.19 1.19 - 100 

8 สถาบันวิจัยและพัฒนา 1.83 0.36 2.19 83.56 16.44 

9 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 0.12 0.14 0.26 44.89 55.11 

10 ส านักวิทยบริการฯ 0.47 0.78 1.25 37.43 62.57 

11 ส านักงานอธิการบด ี           

  1. ส านักงานอธิการบดี 59.77 18.02 77.80 76.83 23.17 

  2. กองกลาง 0.07 2.60 2.66 2.46 97.54 

  3. กองนโยบายและแผน 0.07 0.20 0.27 26.47 73.53 

  4 กองบริหารงานบุคคล - 0.24 0.24 - 100 

  5. กองบริการการศึกษา 0.00 0.84 0.84 0.11 99.89 

  6.กองพัฒนาศึกษา 0.20 1.18 1.38 14.61 85.39 

  7. โครงการจัดต้ังกองคลัง - 0.15 0.15 - 100 

  8.โครงการจัดต้ังกองมาตรฐานวิชาการฯ 0.06 0.10 0.17 37.24 62.76 

  9.โครงการจัดต้ังศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 0.26 0.24 0.50 52.56 47.44 

  10.โครงการจัดต้ังสถาบันนานาชาติ 0.22 0.07 0.30 75.56 24.44 

  11.  โครงการจัดต้ังสถาบัน ศก.พอ - 0.05 0.05 - 100 

  12.โครงการจัดต้ังกองส่งเสริมฯ (กีฬา) - 0.62 0.62 - 100 

  งบกลาง - 1.05 1.05 - 100 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  68.39 31.61 100.00 68.39 31.61 
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จากตาราง 17 และ 18  พบว่า หน่วยงานท่ีได้รับการจัดสรรงบประมาณมากท่ีสุด คือ ส านักงาน
อธิการบดี จ านวน 593,163,600 บาท คิดเป็นร้อยละ 77.80 ของงบประมาณท้ังหมด  ซึ่งงบประมาณส่วน
ใหญ่ใช้ในการบริหารงานของมหาวิทยาลัย โดยรายจ่ายหลัก คือ เงินเดือนข้าราชการ พนักงานราชการ 
พนักงานมหาวิทยาลัย อาจารย์ประจ าตามสัญญา และลูกจ้างประจ าตามสัญญา โดยใช้จ่ายเป็นงบบุคลากร
ในหมวดเงินเดือน ค่าจ้างช่ัวคราว และ งบอุดหนุนในหมวดเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัย  และเป็นงบ
ลงทุน ในหมวดค่าส่ิงก่อสร้าง  ส่วนคณะท่ีได้รับงบประมาณมากท่ีสุดเช่นเดียวกับงบประมาณปี พ.ศ. 2559 
คือ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 18,000,900 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.36 รองลงมา คือ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา จ านวน 16,708,600 คิดเป็นร้อยละ 2.19 และคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวน 12,449,500 บาท คิดเป็นร้อยละ 1.63 ตามล าดับ ส่วนหน่วยงานท่ีได้รับงบประมาณน้อยท่ีสุด คือ 
โครงการจัดต้ังสถาบันเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 390,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.05 และมหาวิทยาลัยได้
จัดสรรงบกลางส าหรับอธิการบดี จ านวน 8,000,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 1.05               

2.4  การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2560 จ าแนกตามหมวดรายจ่ายของหน่วยงาน 
 ผลการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ . 2560 ท้ังงบประมาณแผ่นดินและ

งบประมาณเงินรายได้จ าแนกตามหมวดรายจ่ายของหน่วยงาน ปรากฏตามตาราง 19 และ 20 ดังนี้ 
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ตาราง 19 การจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน จ าแนกรายหมวดค่าใช้จ่ายของและหน่วยงาน 
หน่วยงาน เงินแผ่นดิน 

เงินเดือน ค่าจ้างชั่วคราว ค่า ต.ช.ว ค่าสาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ ค่าสิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ๆ รวมเงินแผ่นดิน (1) 

1. คคศ.   1,242,500  204,400 855,900   6,768,700 
  1.1 โรงเรียนสาธิต       2,765,900   
  1.2 การศึกษาพิเศษ        1,700,000  
2. ควท.   4,451,200   7,750,000  1,500,000 13,701,200 
3. คมส.   2,793,700  2,377,000    5,170,700 
4. ควจ.   2,598,400  1,983,000 720,000  240,000 5,541,400 
5. คทก.   1,614,600   3,980,000   5,594,600 
6. คทอ.    2,951,000   700,000  90,000 3,741,400 
7. บว.          
8. สวจ.      2,000,000 11,961,300  13,961,300 
9. สวบ.     1,500,000   2,000,000 3,560,000 
10. สศว.        900,000 900,000 
11. สนอ. 79,943,100 3,627,400 26,263,000 6,308,300 6,676,600 120,621,400 194,311,600 18,002,800 455,754,200 
  11.1 กก.        500,000 500,000 
  11.2 กนผ.     40,000   500,000 540,000 
  11.3 กบศ.     7,000    7,000 
  11.4 กบค.          
  11.5 กพน.     540,000   1,000,000 1,540,000 
  11.6 กมป.        470,000 470,000 
  11.7 ศทส.        2,000,000 2,000,000 
  11.8 กค.          
  11.9 กพฬ.          
  11.10 สนช.      1,400,000  300,000 1,700,000 
  11.11 สศน.          
รวม 79,943,100 3,627,400 41,914,400 6,308,300 13,388,000 138,027,300 209,038,800 29,202,800 521,450,100 
งบกลาง          
รวมทั้งสิ้น 79,943,100 3,627,400 41,914,400 6,308,300 13,388,000 138,027,300 209,038,800 29,202,800 521,450,100 
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ตาราง 19 (ต่อ) การจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน จ าแนกรายหมวดค่าใช้จ่ายของและหน่วยงาน 
หน่วยงาน เงินแผ่นดิน 

เงินเดือน ค่าจ้างชั่วคราว ค่า ต.ช.ว ค่าสาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ ค่าสิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ๆ รวมเงินแผ่นดิน (1) 

1. คคศ.   0.24  0.24 0.16   1.30 
  1.1 โรงเรียนสาธิต       0.53   
  1.2 การศึกษาพิเศษ        0.33  
2. ควท.   0.85   1.49  0.29 2.63 
3. คมส.   0.54  0.46    0.99 
4. ควจ.   0.50  0.38 0.14   1.06 
5. คทก.   0.31   0.76   1.07 
6. คทอ.    0.57   0.13  90,000 0.72 
7. บว.         0.00 
8. สวจ.      0.38 2.29  2.68 
9. สวบ.     0.29   0.38 0.68 
10. สศว.        0.17 0.17 
11. สนอ. 15.33 0.70 5.04 1.21 1.28 23.13 37.26 3.45 87.40 
  11.1 กก.        0.10 0.10 
  11.2 กนผ.     0.01   0.10 0.10 
  11.3 กบศ.     0.00    0.00 
  11.4 กบค.          
  11.5 กพน.     0.10   0.19 0.30 
  11.6 กมป.        0.09 0.09 
  11.7 ศทส.        0.38 0.38 
  11.8 กค.          
  11.9 กพฬ.          
  11.10 สนช.      0.27  0.06 0.33 
  11.11 สศน.          
รวม 15.33 0.70 8.04 1.21 2.57 26.47 40.09 5.60 100.00 
งบกลาง          
รวมทั้งสิ้น 15.33 0.70 8.04 1.21 2.57 26.47 40.09 5.60 100.00 
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ตาราง 20 การจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ จ าแนกรายหมวดค่าใช้จ่ายของหน่วยงาน 

หน่วยงาน 
เงินรายได้ 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

ค่าต.ช.ว ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าครุภัณฑ์ ค่าสิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ๆ งบกลาง รวมเงินรายได้ 
(2) 

รวม (1)+(2) 

1. คคศ.  2,518,600 30,500   100,000   4,280,600 11,049,300 
  1.1 โรงเรียนสาธิต  (809,700) (2,500) (737,200)     (1,549,400)  
  1.2 การศึกษาพิเศษ  (84,600) (3,000)      (87,600)  
2. ควท.  4,145,700 10,000 144,000     4,299,700 18,000,900 
3. คมส.  7,130,800 8,000 40,000  100,000   7,278,800 12,449,500 
4. ควจ.  4,456,000 30,000   400,000   4,886,000 10,427,400 
5. คทก.  1,693,100 8,000 28,400     1,729,500 7,324,100 
6. คทอ.   1,235,100 10,000 805,900 35,000    2,066,000 5,827,000 
7. บว. 594,000 8,439,200 24,000      9,057,200 9,057,200 
8. สวจ.  2,737,300 10,000      2,747,300 16,708,600 
9. สวบ.  5,124,200 9,000 816,200     5,950,000 9,510,000 
10. สศว.  1,098,000 7,000      1,105,000 2,005,000 
11. สนอ. 39,238,600 39,718,100 29,052,700  14,100,000 14,800,000 500,000  137,409,400 593,163,600 
  11.1 กก.  19,717,300 4,800 84,000     19,806,100 20,306,100 
  11.2 กนผ.  996,800 3,200   500,000   1,500,000 2,040,000 
  11.3 กบศ.  6,407,500 20,000      6,427,500 6,434,500 
  11.4 กบค.  1,837,800       1,837,800 1,837,800 
  11.5 กพน.  8,987,000 13,000      9,000,000 10,540,000 
  11.6 กมป.  774,100 18,000      792,100 1,262,100 
  11.7 ศทส.  787,800  1,017,100     1,804,900 3,804,900 
  11.8 กค.  1,150,000       1,150,000 1,150,000 
  11.9 กพฬ.  4,671,500  93,400     4,764,900 4,764,900 
  11.10 สนช.  548,500 1,500      550,000 2,250,000 
  11.11 สศน.  390,000       390,000 390,000 
รวม 43,979,800 125,458,700 29,260,300 3,766,200 14,135,000 15,900,000 500,000  233,000,000 754,450,100 
งบกลาง        8,000,000 8,000,000 8,000,000 
รวมท้ังสิ้น 43,979,800 125,458,700 29,260,300 3,766,200 14,135,000 15,900,000 500,000 8,000,000 241,000,000 762,450,100 
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ตาราง 20 (ต่อ) การจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ จ าแนกรายหมวดค่าใช้จ่ายของหน่วยงาน 

หน่วยงาน 
เงินรายได้ 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

ค่าต.ช.ว ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าครุภัณฑ์ ค่าสิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ๆ งบกลาง รวมเงินรายได้ 
(2) 

รวม (1)+(2) 

1. คคศ.   0.33 0.00     0.01     0.56 1.45 
  1.1 โรงเรียนสาธิต   0.11 0.00 0.097         0.20   
  1.2 การศึกษาพิเศษ   0.01 0.00          0.01   
2. ควท.   0.54 0.001 0.019         0.56 2.36 
3. คมส.   0.94 0.001 0.005   100,000     0.95 1.63 
4. ควจ.   0.58 0.004     400,000     0.64 1.37 
5. คทก.   0.22 0.001 0.004         0.23 0.96 
6. คทอ.    0.16 0.001 0.106 0.005       0.27 0.76 
7. บว. 0.08 1.11 0.003           1.19 1.19 
8. สวจ.   0.36 0.001           0.36 2.19 
9. สวบ.   0.67 0.001 0.107         0.78 1.25 
10. สศว.   0.14 0.001           0.14 0.26 
11. สนอ. 5.15 5.21 3.810   1.849 1.941 0.066   18.02 77.80 
  11.1 กก.   2.59 0.001 0.011         2.60 2.66 
  11.2 กนผ.   0.13 0.000     0.066     0.20 0.27 
  11.3 กบศ.   0.84 0.003           0.84 0.84 
  11.4 กบค.   0.24             0.24 0.24 
  11.5 กพน.   1.18 0.0017           1.18 1.38 
  11.6 กมป.   0.10 0.0024           0.10 0.17 
  11.7 ศทส.   0.10   0.133         0.24 0.50 
  11.8 กค.   0.15             0.15 0.15 
  11.9 กพฬ.   0.61   0.012         0.62 0.62 
  11.10 สนช.   0.07 0.0002           0.07 0.30 
  11.11 สศน.   0.05             0.05 0.05 
รวม 5.77 16.45 3.84 0.49 1.85 2.09 0.07   30.56 98.95 
งบกลาง               1.05 1.05 1.05 
รวมท้ังสิ้น 5.77 16.45 3.84 0.49 1.85 2.09 0.07 1.05 31.61 100.00 
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จากตาราง 19 และตาราง 20 พบว่า งบประมาณเงินแผ่นดินของมหาวิทยาลัย ได้รับการจัดสรร
งบประมาณสู่เงินอุดหนุนมากท่ีสุด  209,038,800 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.42  ของเงินงบประมาณแผ่นดิน  
และได้รับงบประมาณเงินรายได้ 15,900,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.08 อันดับสอง ได้แก่ หมวดส่ิงก่อสร้าง 
งบประมาณแผ่นดิน 138,027,300 บาท คิดเป็นร้อยละ 18.10 และเงินรายได้ 14,135,000 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 1.85 อันดับสาม หมวดเงินเดือน งบประมาณแผ่นดิน 79,943,100 บาท คิดเป็นร้อยละ 10.49 (ไม่
มีการใช้เงินรายได้) ส่วนค่าจ้างช่ัวคราวได้งบประมาณแผ่นดินน้อยท่ีสุด 3,627,400 บาท คิดเป็นร้อยละ 
0.48 และได้รับจากงบเงินรายได้ 43,979,800 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.77 

หากพิจารณาเฉพาะงบเงินรายได้ พบว่า หมวดค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ ได้รับการจัดสรรมากเป็น
อันดับหนึ่ง 125,458,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 52.06 ของเงินรายได้ (หรือร้อยละ 16.45 ของเงิน
งบประมาณรวมท้ังหมด) อันดับสอง ค่าจ้างช่ัวคราว 43 ,979,800 บาทคิดเป็นร้อยละ 18.25 ของ
งบประมาณเงินรายได้ (หรือร้อยละ 5.77 ของเงินงบประมาณรวมท้ังหมด) อันดับสาม ค่าสาธารณูปโภค 
29,260,300 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.14 ของบเงินรายได้ (หรือร้อยละ 3.84 ของเงินงบประมาณท้ังหมด) 
ส่วนรายจ่ายอื่นได้รับงบเงินรายได้น้อยท่ีสุด 500,000 บาทคิดเป็นร้อยละ 0.21 ของเงินรายได้ (หรือร้อยละ 
0.07 ของงบประมาณท้ังหมด) 
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ตาราง 21 การจัดสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประรายได้ของหน่วยงานจ าแนกตามหมวดเงิน  
 

รวมผ่นดิน งบกลาง รวมเงินรายได้ รวมแผ่น ดินและ

งบอุดหนุน งบอ่ืนๆ งบอุดหนุน งบอ่ืนๆ รายได้

เงินเดื อน ค่าจ้างช่ัวคราว ค่าจ้าง ค่า ต -ช-ว ค่ าสาธารณูป โภ ค ค่าครุภัณฑ์ ค่าสิ่งก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน ค่าจ้างช่ัวคราว ค้าจ้าง ค่า ต -ช-ว ค่ าสาธารณูป โภ ค ค่าครุภัณฑ์ ค่าสิง่ก่อสร้าง เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน  

1 คณะครุศาสตร์ -             -               1,242,500     -               204,400        855,900       -              -              2,302,800                      -       2,518,600        25,000              -              -         100,000 -               -               2,643,600         4,946,400         

2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -             -               4,451,200     -               -                7,750,000     -              1,500,000          13,701,200                 -       4,145,700        10,000      144,000              -                -                -                -          4,299,700        18,000,900

3 คณะมนุษยศาสตร์ฯ -             -               2,793,700     -               2,377,000      -               -              -                    5,170,700       7,130,800          8,000       40,000              -         100,000                -                -          7,278,800        12,449,500

4 คณะวิทยาการจดัการ -             -               2,598,400     -               1,983,000      720,000       -              240,000             5,541,400                 -       4,456,000        30,000              -              -         400,000                -                -          4,886,000        10,427,400

5 คณะเทคโนโลยกีารเกษตรฯ -             -               1,614,600     -               -                3,980,000     -              -                    5,594,600       1,693,100          8,000       28,400              -                -                -                -          1,729,500          7,324,100

6 คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม -             -               2,951,000     -               -                700,000       -              90,000              3,741,000                 -       1,235,100        10,000      805,900        35,000                -                -                -          2,086,000          5,827,000

7 บณัฑิตวิทยาลัย -             -               -               -               -                -               -              -                              -         594,000       8,439,200        24,000              -              -                -                -                -          9,057,200          9,057,200

8 สถาบนัวิจยัและพฒันา -             -               -               -               -                2,000,000     11,961,300   -                   13,961,300                 -       2,737,300        10,000              -              -                -                -                -          2,747,300        16,708,600

9 ส านักวิทยบริการฯ -             -               -               -               1,560,000      -               -              2,000,000           3,560,000 -                      5,124,200          9,600      816,200 -             -               -               -                        5,950,000          9,510,000

10 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม -             -               -               -               -                -               -              900,000               900,000                 -       1,098,000          7,000              -              -                -                -                -          1,105,000          2,005,000

11 ส านักงานอธิการบดี 79,943,100  3,627,400      194,311,600 26,263,000    6,308,300     6,676,600      120,621,400  18,002,800       455,754,200      39,238,600     14,800,000     39,718,100    29,052,700   14,100,000                -        500,000                -       137,409,400       593,163,600

12 อื่นๆ -             -               -               -               587,000        1,400,000     2,765,900    6,470,000          11,222,900       4,147,200     47,162,600        66,000    1,931,700              -         500,000                -       8,000,000         53,807,500        65,030,400

รวม 79,943,100  3,627,400      41,914,400    6,308,300     13,388,000     138,027,300  14,727,200   29,202,800       521,450,100      43,979,800     14,800,000    125,458,700    29,260,300    3,766,200   14,135,000       1,100,000        500,000       8,000,000       233,000,000       762,450,100

 งบบุคลากร   ค่าดําเนินงาน งบบุคลากร   ค่าดําเนินงานงบลงทุน งบลงทุนที่ หน่วยงาน

งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้
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การใช้จ่ายงบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณรายได้ของหน่วยงานต่างๆ  
จากตาราง 21 พบว่า 
1.  ส านักงานอธิการบดี ได้รับการจัดสรรงบประมาณรวมท้ังส้ิน 593,163,000 บาท (ร้อยละ 

77.80) ประกอบด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน 455,754,200 บาท และเงินงบประมาณเงินรายได้ 
137,409,400 บาท แยกตามหมวดค่าใช้จ่ายดังนี้  

1.1  งบบุคลากร 137,609,100 บาท (ร้อยละ 18.05) ประกอบด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน 
83,570,500บาท และงบประมาณเงินรายได้ 54,038,600 บาท (ร้อยละ 7.09) 

1.2  งบด าเนินงาน 101,342,100 บาท (ร้อยละ 13.29) งบประมาณแผ่นดิน 32,571,300 
บาท (ร้อยละ4.27) และเงินงบประมาณรายได้ 68,770,800 บาท (ร้อยละ 9.02) 

1.3  งบลงทุน 141,398,000 บาท (ร้อยละ 18.55) งบประมาณแผ่นดิน 127,298,000 บาท 
(ร้อยละ16.70) งบประมาณเงินรายได้ 14,100,000 บาท (ร้อยละ 1.85) 

1.4  งบอุดหนุน 194,311,600 บาท (ร้อยละ 25.49) เป็นเงินงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มี
งบประมาณเงินรายได้ 

1.5  รายจ่ายอื่น 18,502,800 บาท (ร้อยละ 2.43) งบประมาณแผ่นดิน 18,002,800 บาท 
(ร้อยละ 2.36) งบประมาณเงินรายได้ 500,000 บาท (ร้อยละ 0.07) 

2.  คณะครุศาสตร์ งบประมาณรวมท้ังส้ิน 4,946,400 บาท (ร้อยละ 0.65) เงินงบประมาณแผ่นดิน 
2,302,800 บาท (ร้อยละ 0.30) เงินรายได้ 2,643,600 บาท (ร้อยละ 0.35) 

2.1  งบด าเนินงาน 3,786,100 บาท (ร้อยละ 0.50) งบประมาณแผ่นดิน 1,242,500 บาท 
(ร้อยละ 0.16) เงินรายได้ 2,543,600 บาท (ร้อยละ 0.33) 

2.2  งบลงทุน 1,060,300 บาท (ร้อยละ 0.14) เป็นเงินงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีเงิน
รายได้ 

2.3  งบอุดหนุน 100,000 บาท (ร้อยละ 0.01) เป็นเงินรายได้ท้ังหมดไม่มีงบประมาณแผ่นดิน 
3.  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบประมาณรวมท้ังส้ิน 18,000,900 บาท (ร้อยละ 2.36) 

งบประมาณแผ่นดิน 13,701,200 บาท (ร้อยละ 1.80) เงินรายได้ 4,299,700 บาท (ร้อยละ 0.56) 
1ค่าด าเนินงาน 8,606,900 บาท (ร้อยละ 1.13) งบประมาณแผ่นดิน 4,451,200 บาท (ร้อยละ 0.58) เงิน
รายได้ 4,155,700 บาท (ร้อยละ 0.55) 

3.1  งบลงทุน 7,894,000 บาท (ร้อยละ 0.14) งบประมาณแผ่นดิน 7,750,000 บาท (1.02) 
เงินรายได้ (ร้อยละ 0.02) 

3.2 งบอื่น ๆ 1,500,000 บาท (ร้อยละ 0.20) เป็นเงินงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีเงิน
รายได้ 

4.  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบประมาณรวมท้ังส้ิน 12,449,500 บาท (ร้อยละ 1.63) 
งบประมาณแผ่นดิน 5,170,700 บาท (ร้อยละ 0.68) เงินรายได้ 7,278,800 บาท (ร้อยละ 0.96) 

4.1  งบด าเนินการ 9,932,500 บาท (ร้อยละ 1.30) งบประมาณแผ่นดิน 2,793,700 บาท 
(ร้อยละ 0.37) เงินรายได้ 7,138,800 บาท (ร้อยละ 0.94) 

4.2  งบลงทุน 2,417,000 บาท (ร้อยละ 0.14) เป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน 2,377,000 บาท 
เงินรายได้ 40,000 บาท (ร้อยละ 0.005) 

5.  คณะวิทยาการจัดการ ได้รับงบประมาณรวมท้ังส้ิน 10 ,427,400 บาท (ร้อยละ 1.37) 
งบประมาณแผ่นดิน 5,541,400 บาท (ร้อยละ 0.73) เงินรายได้ 4,886,000 บาท (ร้อยละ 0.64) 
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5.1  ค่าด าเนินงาน 7,084,400 บาท (ร้อยละ 0.93) งบประมาณแผ่นดิน 2,598,400 บาท 
(ร้อยละ 0.34) เงินรายได้ 4,486,000 บาท (ร้อยละ 0.59) 

5.2  งบลงทุน 2,703,000 บาท (ร้อยละ 0.36) เป็นงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีเงินรายได้ 
5.3  งบอุดหนุน 400,000 บาท (ร้อยละ 0.05) เป็นงบเงินรายได้ท้ังหมดไม่มีงบประมาณ

แผ่นดิน 
5.4  งบอื่น ๆ  240,000 บาท (ร้อยละ 0.03) เป็นเงินรายได้ท้ังหมดไม่มีงบประมาณแผ่นดิน 

6.  คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร ได้รับงบประมาณรวมท้ังส้ิน 7,324,100 บาท (ร้อยละ 
0.96) งบประมาณแผ่นดิน 5,594,600 บาท (ร้อยละ 0.73) เงินรายได้ 1,729,500 บาท (ร้อยละ 0.23) 

6.1  ค่าด าเนินงาน 3,315,700 บาท (ร้อยละ 0.44) งบประมาณแผ่นดิน 1,614,600 บาท 
(ร้อยละ 0.21) งบเงินรายได้ 1,701,100 บาท (ร้อยละ 0.22) 

6.2  งบลงทุน 4,008,400 บาท (ร้อยละ 0.53) งบประมาณแผ่นดิน 3,980,000 บาท (ร้อยละ 
0.52) งบเงินรายได้ 28,400 บาท (ร้อยละ 0.004) 

7.  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้รับงบประมาณรวมท้ังส้ิน 5 ,827,000 บาท (ร้อยละ 0.76) 
งบประมาณแผ่นดิน 3,741,000 บาท (ร้อยละ 0.49) งบเงินรายได้ 2,086,000 บาท (ร้อยละ 0.27) 

7.1  งบด าเนินงาน 4,196,100 บาท (ร้อยละ 0.55) งบประมาณแผ่นดิน 2,951,000 บาท 
(ร้อยละ 0.39) งบเงินรายได้ 1,245,100 บาท (ร้อยละ 0.16) 

7.2  งบลงทุน 1,540,900 บาท (ร้อยละ 0.20) งบประมาณแผ่นดิน 700,000 บาท (ร้อยละ 
0.09) งบเงินรายได้ 840,900 บาท (ร้อยละ 0.11) 

7.3  งบอื่น ๆ 90,000 บาท (ร้อยละ 0.01) เป็นงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีงบเงินรายได้ 
8.  บัณฑิตวิทยาลัย ได้รับงบประมาณรวมท้ังส้ิน 9,057,200 บาท (ร้อยละ 1.19) เป็นงบเงินรายได้

ท้ังหมด ไม่มีงบประมาณแผ่นดิน  
8.1  งบบุคลากร 594,000 บาท (ร้อยละ 0.08)  
8.2  ค่าด าเนินงาน 8,463,200 บาท (ร้อยละ 1.11)  

9.  สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับงบประมาณรวมท้ังส้ิน 16 ,708,600 บาท (ร้อยละ 2.19) 
งบประมาณแผ่นดิน 13,961,300 บาท (ร้อยละ 1.83) งบเงินรายได้ 2,747,300 บาท (ร้อยละ 0.36) 

9.1  งบด าเนินงาน 2,747,300 บาท (ร้อยละ 0.36) เป็นเงินรายได้ท้ังหมด 
9.2  งบลงทุน 2,000,000 บาท (ร้อยละ 0.26) เป็นงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีงบเงิน

รายได้ 
9.3  งบอุดหนุน 11,961,300 บาท (ร้อยละ 1.57) เป็นงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีงบเงิน

รายได้ 
10. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับงบประมาณรวมท้ังส้ิน 9 ,510,000 บาท 

(ร้อยละ 1.25) งบประมาณแผ่นดิน 3,560,000 บาท (ร้อยละ 0.47) งบเงินรายได้ 5,950,000 บาท (ร้อย
ละ 0.78) 

10.1  งบด าเนินงาน 5,133,800 บาท (ร้อยละ 0.67) เป็นงบเงินรายได้ท้ังหมดไม่มีงบประมาณ
แผ่นดิน  

10.2  งบลงทุน 1,560,000 บาท (ร้อยละ 0.21) เป็นงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีงบเงิน
รายได้ 
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10.3  งบอื่น ๆ 2,000,000 บาท (ร้อยละ 0.26) เป็นงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีงบเงิน
รายได้ 

11. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ได้รับงบประมาณรวมท้ังส้ิน 2 ,005,000 บาท (ร้อยละ 0.26) 
งบประมาณแผ่นดิน 900,000 บาท (ร้อยละ 0.12) งบเงินรายได้ 1,105,000 บาท (ร้อยละ 0.15) 

11.1  งบด าเนินงาน 1,105,000 บาท (ร้อยละ 0.15) เป็นงบเงินรายได้ท้ังหมดไม่มีงบประมาณ
แผ่นดิน  

11.2  งบอุดหนุน 1,560,000 บาท (ร้อยละ 0.21) เป็นงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีงบเงิน
รายได้ 

11.3  งบอื่นๆ  900,000 บาท (ร้อยละ 0.12) เป็นงบประมาณแผ่นดินท้ังหมดไม่มีงบเงินรายได้
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2.5  การประเมินประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ 
 ประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณพิจารณาจากผลส าเร็จของการด าเนินโครงการใน 4 

ยุทธศาสตร์ตามเกณฑ์  2 ตัวชี้วัด คือ 1) เกณฑ์ตัวช้ีวัดด้านเวลา คือ มีการด าเนินการตรงตามระยะเวลาท่ี
ก าหนดไว้ในแผน 2) เกณฑ์ตัวช้ีวัดด้านงบประมาณ คือ มีการใช้งบประมาณได้จริงตามแผน โดยมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 96.00 ของงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน ระดับประสิทธิภาพการ
ใช้งบประมาณ ประเมินจากค่าร้อยละของจ านวนโครงการท่ีเป็นไปตามเกณฑ์ เปรียบเทียบกับจ านวน
โครงการท้ังหมด  ปรากฏตามตาราง 22 

 
ตาราง 22 ผลการประเมินประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวน
โครงการ 

ประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ 

ระดับ ตัวชี้วัดด้าน
เวลา 

ตัวชี้วัดด้าน
งบประมาณ 

ตัวชี้วัดด้าน
งบประมาณ
และเวลา 

ร้อยละ 

1 407 354 378 344 89.30 ดีมาก 
2 95 84 79 74 77.89 ดี 
3 52 42 48 41 78.85 ดี 
4 224 198 187 173 77.23 ดี 

รวม 778 678 692 632 81.23 ดีมาก 
ร้อยละ 100.00 87.15 88.95 81.23   
ระดับ  ดีมาก ดีมาก ดีมาก   

หมายเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่างมืออาชีพเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการท านุบ ารุงงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือพัฒนาองค์การอย่างย่ังยืน 

 
จากตาราง 22 พบว่า ประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พิบูลสงคราม จ านวน 778 โครงการ เป็นไปตามเกณฑ์ตัวช้ีวัดด้านเวลา จ านวน 678 โครงการ คิดเป็น    
ร้อยละ 87.15 อยู่ในระดับดีมาก เป็นไปตามเกณฑ์ตัวช้ีวัดด้านงบประมาณ จ านวน 692 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 88.95 อยู่ในระดับดีมาก และเป็นไปตามเกณฑ์ท้ัง 2 ตัวช้ีวัด จ านวน 632 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
81.23 อยู่ในระดับดีมาก  และเมื่อพิจารณาประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณตามยุทธศาสตร์ พบว่า 
ประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณตามยุทธศาสตร์ท่ี 1 อยู่ในระดับดีมาก ส่วนอีก 3 ยุทธศาสตร์อยู่ใน
ระดับดี 
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ส่วนผลการเบิกจ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ จ าแนกตามยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยปีงบประมาณ 2560 เป็นดังตาราง 18 ดังนี้ 
ตาราง 23 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการจ าแนกตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

ยุทธศาสตร์ 
 

งบประมาณ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

งบประมาณเหลือจ่าย 
จ านวน ร้อยละ 

1. พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิต
นักปฏิบัติอย่างมืออาชีพเพื่อการพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่น 

14,613,051.00 13,489,841.15 1,123,209.85 7.69 

2. ปฏิรูปการวิจัยและการบริการ
วิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้
แนวทางตามพระราชด าริ 

15,169,000.00 13,055,497.40 2,113,502.60 13.93 

3. ยกระดับการทะนุบ ารุงงานด้าน
ศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือ
ตอนล่าง 

2,342,200.00 2,263,714.06 78,485.94 3.35 

4. เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อ
พัฒนาองค์การอย่างยัง่ยืน 

24,029,530.00 22,059,911.62 1,969,618.38 8.20 

รวม 56,153,781.00 50,868,964.23 5,284,816.77 9.41 

จากตาราง 23  พบว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามจัดสรรงบประมาณในการด าเนิน
โครงการตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ในปีงบประมาณ 2560 ท้ังส้ินจ านวน 56,153,781 บาท  แต่มี
การเบิกจ่ายงบประมาณจ านวน 50,868,964.23 บาท ซึ่งต่ ากว่าแผนท่ีก าหนดไว้  จึงมีงบประมาณเหลือ
จ่าย 5,284,816.77 บาท คิดเป็นร้อยละ 9.41 ของงบประมาณตามแผนท่ีก าหนด  ท้ังนี้ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
ปฏิรูปการวิจัยและการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยโดยใช้แนวทางตามพระราชด าริ มีสัดส่วน
งบประมาณท่ีเหลือจ่ายมากท่ีสุด ถึงร้อยละ 13.93  ในขณะท่ี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกระดับการทะนุบ ารุงงาน
ด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง มีสัดส่วนงบประมาณเหลือจ่ายน้อยท่ีสุดท่ีร้อยละ 3.35 
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2.6  การจัดสรรงบประมาณในการด าเนินโครงการของหน่วยงาน ตามประเด็นยุทธศาสตร์   
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรงบประมาณในการด าเนินโครงการ  จ านวน

ท้ังส้ิน 56,153,781 บาท จาก จ านวนโครงการ ท้ังส้ิน 778 โครงการ ใน 4 ยุทธศาสตร์  ปรากฏดัง     
ตาราง 24  
ตาราง 24 งบประมาณในการด าเนินการโครงการของหน่วยงานตามประเด็นยุทธศาสตร์  
ล าดับ หน่วยงาน ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ 

1 2 3 4 โครงการ 
1 คณะครุศาสตร์ 64 6 6 11 87 6,364,500 
2 คณะวิทยาศาสตร์ฯ 77 11 8 13 109 3,681,320 
3 คณะมนุษยศาสตร์ฯ 34 4 4 12 54 1,971,100 
4 คณะวิทยาการจัดการ 88 16 6 11 121 3,923,000 
5 คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 34 18 6 10 68 3,425,000 
6 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 60 7 4 12 83 3,605,700 
7 โครงการจัดต้ังคณะ

สังคมศาสตร์  
28 8 4 9 49 3,113,630 

8 บัณฑิตวิทยาลัย 9 4 - 6 19 1,390,000 
9 สถาบันวิจัยและพัฒนา - 10 - 6 16 3,418,000 
10 ส านักวิทยบริการฯ - - 1 13 14 1,290,000 
11 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - 1 12 5 18 1,835,000 
12 ส านักงานอธิการบดี 13 10 1 116 140 22,136,531 

               รวม  407 95 52 224 778 56,153,781 
 ร้อยละ 52.31 12.21 6.69 28.79 100.00 100.00 
           

จากตาราง 24 พบว่า ท้ัง 12 หน่วยงาน ได้รับการจัดสรรงบประมาณท้ังส้ิน จ านวน 
56,153,781 บาท ในการด าเนินโครงการ จ านวนท้ังส้ิน 778 โครงการ ใน 4 ยุทธศาสตร์  โดยยุทธศาสตร์ท่ี 
1 มีจ านวนโครงการมากท่ีสุด 407 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 52.31 รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 มีจ านวน 
224 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.79  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 มีจ านวน 95 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 12.21  และ
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 มีโครงการน้อยท่ีสุด จ านวน 52 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.69  โดยส านักงานอธิการบดี
เป็นหน่วยงานท่ีมีโครงการมากท่ีสุด จ านวน 140 โครงการ และมีงบประมาณในการด าเนินโครงการ 
22,136,531 บาท ในขณะท่ีคณะวิทยาการจัดการ เป็นคณะท่ีมีโครงการมากท่ีสุด จ านวน 121 โครงการ 
และมีงบประมาณในการด าเนินโครงการ 3,923,000 บาท        

ส าหรับประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จ าแนก
ตามหน่วยงานแสดงตามตาราง 25 
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ตาราง 25  ผลการประเมินประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม     
จ าแนกตามหน่วยงาน   

หมายเหตุ   เกณฑ์การประเมิน (รายละเอียดอยู่ในบทที่ 3) ≥ 80 % = ดีมาก, 70 - 79 % = ดี, 60 – 69 %= พอใช้, 50-
59 %= ควรปรับปรุง และ < 50 %= ควรปรับปรุงอย่างย่ิง 
 

จากตาราง 25  พบว่า ใน 12 หน่วยงาน  หน่วยงานที่ควรปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้จ่าย
งบประมาณ เป็นอย่างยิ่ง  ได้แก่ สถาบันวิจัยและพัฒนา     และหน่วยงานที่ควรปรับปรุงประสิทธิภาพ
การใช้จ่ายงบประมาณมีจ านวน 2 หน่วยงาน ได้แก่ 1) คณะครุศาสตร์ และ 2) ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ    ส าหรับหน่วยงานท่ีมีประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ  ในระดับดี จ านวน 3 
หน่วยงาน ได้แก่  1) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  2) โครงการจัดต้ังคณะสังคมศาสตร์  และ 3) ส านัก
ศิลปะและวัฒนธรรม  ท้ังนี้ หน่วยงานท่ีมีประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณระดับดีมากมีจ านวน 6 
หน่วยงาน  ได้แก่ 1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  3) คณะ
วิทยาการจัดการ 4) คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 5) บัณฑิตวิทยาลัย และ 6) ส านักงานอธิการบดี  
หน่วยงานท่ีมีประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ ตามล าดับ      
         2.7  การวิเคราะห์การเบิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงาน จ าแนกตามไตรมาส 

ผลการวิเคราะห์การเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ของหน่วยงานใน
แต่ละไตรมาส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ดังแสดงในตาราง 26 และ 27    

 

 

 
ท่ี 

 
หน่วยงาน 

 
จ านวน
โครงการ 

ประสิทธิภาพการใช้จ่าย
งบประมาณ 

 
ระดับ 

ตัวชี้วัดด้าน
เวลา 

ตัวชี้วัดด้าน
งบประมาณ 

ตัวชี้วัดด้าน
งบประมาณ
และเวลา 

1 คณะครุศาสตร์ 87 59.77 60.92 58.62 ควรปรับปรุง 
2 คณะวิทยาศาสตร์ฯ 109 94.50 100.00 94.50 ดีมาก 
3 คณะมนุษยศาสตร์ฯ 54 87.04 96.30 83.33 ดีมาก 
4 คณะวิทยาการจัดการ 121 94.21 98.35 94.21 ดีมาก 
5 คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 68  97.06  98.53  95.59  ดีมาก 
6 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 83  77.11  95.18  74.70  ดี 
7 โครงการจัดต้ังคณะสังคมศาสตร์ 49  85.71  87.76  77.55  ดี 
8 บัณฑิตวิทยาลัย 19  84.21  100.00  84.21  ดีมาก 
9 สถาบันวิจัยและพัฒนา 

16 
 100.00  37.50  37.50 ควรปรับปรุง

อย่างยิ่ง 
10 ส านักวิทยบริการฯ 14  100.00  57.14  57.14  ควรปรับปรุง 
11 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 18  77.78  94.44  77.78  ดี 
12 ส านักงานอธิการบดี 140  91.43  85.71  80.00  ดีมาก 
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ตาราง 26 แสดงร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินของหน่วยงาน จ าแนกตามไตรมาส  
หน่วยงาน ไตรมาสที่ 1 (ร้อยละ 30) ไตรมาสที่ 2 (ร้อยละ 52) ไตรมาสที่ 3(ร้อยละ 73) ไตรมาสที่ 4(ร้อยละ 96) 

จ านวน ผ่าน/ไม่ผา่น จ านวน ผ่าน/ไม่ผา่น จ านวน ผ่าน/ไม่ผา่น จ านวน ผ่าน/ไม่ผา่น 
คณะครศุาสตร ์ 2,256,464.79 

(23.06) 
ไม่ผ่าน 4,347,444.31 

(44.43) 
ไม่ผ่าน 6,935,261.55 

(71.72) 
ไม่ผ่าน 24,781,294.61 

(96.70) 
ผ่าน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,403,572.84 
(9.70) 

ไม่ผ่าน 10,039,173.11 
(69.39) 

ผ่าน 11,106,700.32 
(84.10) 

ผ่าน 32,777,701.72 
(99.56) 

ผ่าน 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

3,249,821.06 
(57.61) 

ผ่าน 4,240,411.95 
(75.18) 

ผ่าน 5,080,782.85 
(90.75) 

ผ่าน 5,380,932.92 
(99.96) 

ผ่าน 

คณะวิทยาการจัดการ 2,983,729.40 
(45.68) 

ผ่าน 4,900,343.25 
(75.03) 

ผ่าน 6,006,881.05 
(92.19) 

ผ่าน 6,511,435.65 
(99.99) 

ผ่าน 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

1,736,503.78 
(13.41) 

ไม่ผ่าน 7,971,439.49 
(61.58) 

ผ่าน 10,193,254.94 
(83.50) 

ผ่าน 22,381,796.17 
(98.55) 

ผ่าน 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 633,110.02 
(13.72) 

ไม่ผ่าน 2,326,149.77 
(50.40) 

ไม่ผ่าน 3,007,466.08 
(66.66) 

ไม่ผ่าน 13,619,953.65 
(99.60) 

ผ่าน 

บัณฑิตวิทยาลัย 0 ไม่ผ่าน 0 ไม่ผ่าน 0 ไม่ผ่าน 600,000.00 
(100.00) 

ผ่าน 

สถาบันวิจัย 6,141,749.10 
(40.24) 

ผ่าน 8,456,389.10 
(55.41) 

ผ่าน 13,343,999.10 
(87.44) 

ผ่าน 13,693,141.60 
(90.56) 

ไม่ผ่าน 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 348,301.90 
(22.47) 

ไม่ผ่าน 1,194,335.90 
(77.05) 

ผ่าน 1,339,567.50 
(86.42) 

ผ่าน 1,549,649.40 
(99.98) 

ผ่าน 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1,020,138.00 
(28.66) 

ไม่ผ่าน 1,020,138.00 
(28.66) 

ไม่ผ่าน 1,116,664.10 
(36.97) 

ไม่ผ่าน 3,020,138.00 
(100.00) 

ผ่าน 

ส านักงานอธิการบดี 183,663,420.97 
(41.13) 

ผ่าน 260,474,646.50 
(58.34) 

ผ่าน 342,846,050.44 
(76.31) 

ผ่าน 456,162,122.35 
(94.09) 

ไม่ผ่าน 

รวม 203,436,811.86 
(39.01) 

ผ่าน 304,970,471.38 
(58.49) 

ผ่าน 400,976,627.93 
(76.90) 

ผ่าน 580,478,166.07 
(94.86) 

ไม่ผ่าน 
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ตาราง 27  แสดงร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายได้ของคณะ ส านัก สถาบัน จ าแนกตามไตรมาส 
หน่วยงาน ไตรมาสที่ 1 (ร้อยละ 30) ไตรมาสที่ 2 (ร้อยละ 52) ไตรมาสที่ 3 (ร้อยละ 73) ไตรมาสที่ 4 (ร้อยละ 96) 

จ านวน ผ่าน/ไม่ผา่น จ านวน ผ่าน/ไม่ผา่น จ านวน ผ่าน/ไม่ผา่น จ านวน ผ่าน/ไม่ผา่น 
คณะครศุาสตร ์ 1,557,971.46 

(17.00) 
ไม่ผ่าน 3,510,586.96 

(38.31) 
ไม่ผ่าน 5,411,851.82 

(59.47) 
ไม่ผ่าน 8,679,766.48 

(94.15) 
ไม่ผ่าน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,625,985.98 
(34.24) 

ผ่าน 1,625,985.98 
(34.24) 

ไม่ผ่าน 2,266,407.80 
(47.27) 

ไม่ผ่าน 4,776,261.00 
(99.61) 

ผ่าน 

คณะมนุษยศาสตร์และ 
สังคมศาสตร ์

760,255.40 
(9.80) 

ไม่ผ่าน 2,267,283.69 
(29.23) 

ไม่ผ่าน 4,233,472.25 
(54.53) 

ไม่ผ่าน 6,568,034.39 
(82.00) 

ไม่ผ่าน 

คณะวิทยาการจัดการ 469,369.33 
(9.20) 

ไม่ผ่าน 948,314.87 
(18.58) 

ไม่ผ่าน 2,050,343.61 
(40.17) 

ไม่ผ่าน 4,920,878.91 
(86.88) 

ไม่ผ่าน 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
และอาหาร 

794,198.21 
(27.10) 

ไม่ผ่าน 1,360,471.03 
(46.42) 

ไม่ผ่าน 2,207,372.66 
(75.31) 

ผ่าน 2,914,174.01 
(99.42) 

ผ่าน 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 738,878.04 
(27.30) 

ไม่ผ่าน 1,579,121.04 
(58.34) 

ผ่าน 2,265,706.20 
(40.87) 

ไม่ผ่าน 2,767,869.58 
(49.04) 

ไม่ผ่าน 

บัณฑิตวิทยาลัย 1,827,501.60 
(20.18) 

ไม่ผ่าน 3,593,676.79 
(39.68) 

ไม่ผ่าน 4,810,005.29 
(53.11) 

ไม่ผ่าน 6,737,460.69 
(74.39) 

ไม่ผ่าน 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 733,037.70 
(24.38) 

ไม่ผ่าน 1,027,512.66 
(34.17) 

ไม่ผ่าน 1,667,965.39 
(48.95) 

ไม่ผ่าน 3,026,629.37 
(71.02) 

ไม่ผ่าน 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 69,650.53 
(6.30) 

ไม่ผ่าน 653,189.07 
(59.11) 

ผ่าน 926,701.41 
(83.86) 

ผ่าน 1,360,670.86 
(97.71) 

ผ่าน 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

2,479,730.42 
(41.68) 

ผ่าน 2,479,730.42 
(41.68) 

ไม่ผ่าน 3,680,895.72 
(61.86) 

ไม่ผ่าน 5,069,261.68 
(85.20) 

ไม่ผ่าน 

ส านักงานอธิการบดี 40,374,685.17 
(22.27) 

ไม่ผ่าน 64,905,545.50 
(35.80) 

ไม่ผ่าน 99,674,797.77 
(56.00) 

ไม่ผ่าน 149,231,090.63 
(81.07) 

ไม่ผ่าน 

รวม 51,431,263.84 
(22.09) 

ไม่ผ่าน 83,951,418.01 
(36.05) 

ไม่ผ่าน 129,195,519.92 
(55.48) 

ไม่ผ่าน 196,052,097.60 
(81.55) 

ไม่ผ่าน 

หมายเหตุ   วิทยาลัยการจัดการท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ยังคงอยู่ภายใต้คณะมนุษยศ์าสตร์และสังคมศาสตร์ 



104 
 

จากตารางท่ี 26 พบว่าภาพรวมของการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินร้อยละ 94.86 ไม่เป็นไป
เกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 96 เมื่อพิจารณาเป็นรายไตรมาสนั้น พบว่า 

ไตรมาสที่ 1 มีหน่วยงานท่ีไม่สามารถเบิกงบประมาณแผ่นดินตามเกณฑ์ คือ ร้อยละ 30 คือ 
คณะครุศาสตร์ (ร้อยละ 23.06) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ร้อยละ 9.70) คณะเทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร (ร้อยละ 13.41) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ร้อยละ 13.70) ส านักศิลปและวัฒนธรรม (ร้อย
ละ 22.47) และส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (ร้อยละ28.66) 

ไตรมาสที่ 2 พบว่า มีหน่วยงานท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินตามเกณฑ์ คือ ร้อย
ละ 52 คือ คณะครุศาสตร์ (ร้อยละ 44.43) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ร้อยละ 50.40) บัณฑิตวิทยาลัย 
และส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี (ร้อยละ 28.66) 

ไตรมาสที่ 3 พบว่า มีหน่วยงานท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินตามเกณฑ์คือร้อยละ 
73 คือ คณะครุศาสตร์ (ร้อยละ 71.72) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ร้อยละ 66.66)  และส านัก        
วิทยบริการและเทคโนโลยี (ร้อยละ39.97) 

ไตรมาสที่ 4  พบว่า มีหน่วยงานท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินตามเกณฑ์ คือ ร้อย
ละ 96 คือ สถาบันวิจัยและพัฒนา (ร้อยละ 90.56) ส านักงานอธิการบดี (ร้อยละ 94.09) 

จากตาราง 27 พบว่าในภาพรวมของการเบิกจ่ายงบประมาณเงินรายได้ ร้อยละ 81.55 ไม่
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้คือร้อยละ 96 เมื่อพิจารณาในแต่ละไตรมาส พบว่า 

ไตรมาสที่ 1 พบว่า มีหน่วยงานท่ีไม่สามารถเบิกงบประมาณรายได้ตามเกณฑ์คือร้อยละ 30 
ทุกหน่วยงาน ยกเว้นส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสามารถเบิกจ่ายได้ตามเกณฑ์ (ร้อยละ 
41.68) 

ไตรมาสที่ 2 พบว่า มีหน่วยงานท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณรายได้ตามเกณฑ์คือร้อยละ 
52 จ านวน ท้ังส้ิน 9 หน่วยงาน ยกเว้น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ร้อยละ 58.34) และส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม (ร้อยละ 59.11) ท่ีมีการด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ 

ไตรมาสที่ 3 พบว่า มีหน่วยงานท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณรายได้ตามเกณฑ์คือร้อยละ 
73 จ านวนท้ังส้ิน 9 หน่วยงาน ยกเว้น คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร (ร้อยละ 75.31) และส านัก
ศิลปะและวัฒนธรรม (ร้อยละ 83.86)  

ไตรมาสที่ 4 พบว่า มีหน่วยงานท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณรายได้ตามเกณฑ์คือร้อยละ 
96 เป็น จ านวนท้ังส้ิน 8 หน่วยงาน ยกเว้น คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ร้อยละ 99.61) คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร  (ร้อยละ99.42) และส านักศิลปะและวัฒนธรรม (ร้อยละ 97.71)  
 

 

 

 

 

 



105 
 

ตอนที่ 3  การประเมินคุณภาพของนักศึกษา ปีการศึกษา 2560 และคุณภาพของงานวิจัยที่
ด าเนินการใน ปี พ.ศ. 2560 

ผลการประเมินคุณภาพของนักศึกษาและคุณภาพงานวิจัยของอาจารย์คณะผู้ประเมินน าเสนอ 
ตามล าดับ ดังนี้  

3.1  สถานภาพและคุณภาพของนักศึกษา ระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา 
3.1.1 ระดับปริญญาตรี ผลการศึกษาสถานภาพของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปรากฏดัง

ตาราง  28  
ตาราง 28  จ านวนและร้อยละของนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีภาคปกติ 

สาขาวิชา 

จ านวนนักศึกษา 

สถานภาพของนักศึกษา ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา* 

ลาออก 

พ้นสภาพ 

ย้าย 

เสียชีวิต 

รวม (ลาออก พ้นสภาพ ย้าย เสียชีวิต) 

ยังไม่ส าเร็จการศึกษา 

ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลา
ตามแผนการเรียน 

เกรด 0.00
 

มีเกรด 

ไม่จบจากที่เดิม 

รวม 

เกียรตินิยมอนัดบั 1 

เกียรตินิยมอนัดบั 2 

ไม่ได้เกียรตินิยม 

รวม 

คณะครุศาสตร์  389 9 23 3   26 3 1 39 18 68 71 193 332 94.86 
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

153 11 15 6   21 5   37 60 3 4 49 56 48.28 

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

360 9 15 25   40 1   50 235 12 2 61 75 24.19 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

397 25 11 24 1 36 3   64 80 22 20 211 253 75.98 

คณะวิทยาการจัดการ 1,047 26 39 83 1 123 13   162 344 42 27 472 541 61.13 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

386 16 41 12 1 54 2   72 98 32 16 168 216 68.79 

วิทยาลัยการจัดการ
และพัฒนาท้องถิ่น 

773 29 36 86   122 11   162 163 34 19 395 448 73.32 

รวม 3,505 125 180 239 3 422 38 1 586 998 213 159 1,549 1,921 65.81 

หมายเหตุ  ค านวณจากจ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่จรงิ  (ไม่รวมจ านวนที่ลาออก พ้นสภาพ ย้าย เสียชีวิต) 
 

จากตางราง 28 พบว่า ในปีการศึกษา 2560 มีนักศึกษาภาคปกติท่ีส าเร็จการศึกษาตามแผน  
จ านวน 1,921 คน จากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 3,505 คน คิดเป็นร้อยละ 65.81   ของ
จ านวนนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาท้ังหมด  โดยคณะท่ีมีอัตราการส าเร็จการศึกษาในระยะเวลาตาม
แผนการเรียนสูงสุดคือ คณะครุศาสตร์ โดยมีนักศึกษาท่ีรับเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 389 คน ส าเร็จ
การศึกษาในระยะเวลาตามแผนการเรียน  จ านวน 332 คน คิดเป็นร้อยละ 94.86 รองลงมาคือ 
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีนักศึกษาท่ีคณะรับเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 397 คน ส าเร็จการศึกษาใน
ระยะเวลาตามแผนการเรียน จ านวน 253  คน  คิดเป็นร้อยละ 75.89  และวิทยาลัยการจัดการและพัฒนา
ท้องถิ่น  มีนักศึกษาท่ีคณะรับเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 773 คน ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลาตามแผนการ
เรียน  จ านวน 448  คน คิดเป็นร้อยละ 73.32  ส่วนคณะท่ีมีอัตราการส าเร็จการศึกษา  ในระยะเวลาตาม
แผนการเรียนต่ าสุด คือ  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีนักศึกษาท่ีคณะรับเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 360 
คน ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลาตามแผนการเรียน จ านวน 75  คน คิดเป็นร้อยละ 24.19 และคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร มี นักศึกษาท่ีคณะรับเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 153 คน ส าเร็จการศึกษา
ในระยะเวลาตามแผนการเรียน จ านวน 56  คน คิดเป็น ร้อยละ 48.28 
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ตาราง 29 จ านวนและร้อยละของนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีภาค กศ.ปป. 

สาขาวิชา 

จ านวนนักศึกษา 

สถานภาพของนักศึกษา ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา* 

ลาออก 

พ้นสภาพ 

ย้าย 

เสียชีวิต 

รวม (ลาออก พ้นสภาพ ย้าย เสียชีวิต) 

ยังไม่ส าเร็จการศึกษา 

ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลา
ตามแผนการเรียน 

เกรด 0.00
 

มีเกรด 

ไม่จบจากที่เดิม 

รวม 

เกียรตินิยมอนัดบั 1 

เกียรตินิยมอนัดบั 2 

ไม่ได้เกียรตินิยม 

รวม 

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

68 2         2 66      0.00 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

93 5         5 52 2 1 33 36 40.91 

คณะวิทยาการจัดการ 433 4     12 1 17 324 4 5 83 92 22.11 
วิทยาลัยการจัดการ
และพัฒนาท้องถิ่น 

244 11     2   13 189 6 6 30 42 18.18 

รวม 838 22     14 1 37 631 12 12 146 170 21.22 

หมายเหตุ  ค านวณจากจ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่จรงิ  (ไม่รวมจ านวนที่ลาออก พ้นสภาพ ย้าย เสียชีวิต) 
  

จากตางราง  29  พบว่า ในปีการศึกษา 2560 มีนักศึกษา โครงการจัดการศึกษาส าหรับปวง
ชนเพื่อ ปริญญา (กศ.ปป.)  ท่ีส าเร็จการศึกษาตามแผน จ านวน 170 คน จากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าศึกษา
ท้ังหมด จ านวน 838 คน  คิดเป็นร้อยละ 21.22 โดยคณะท่ีมีอัตราการส าเร็จการศึกษา ในระยะเวลาตาม
แผนการเรียนสูงสุดคือ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  โดยมีนักศึกษาท่ีรับเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 
93 คน ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลาตามแผนการเรียน จ านวน 36  คน คิดเป็นร้อยละ 40.91 รองลงมาคือ 
คณะวิทยาการจัดการ  มีนักศึกษาท่ีคณะรับเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 433 คน ส าเร็จการศึกษาใน
ระยะเวลาตามแผนการเรียน จ านวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 22.11 และวิทยาลัยการจัดการและพัฒนา
ท้องถิ่น  มีนักศึกษาท่ีคณะรับเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 244 คน ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลาตามแผนการ
เรียน จ านวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 18.18  ส่วนคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไม่มีนักศึกษาท่ีส าเร็จ
การศึกษาในระยะเวลาตามแผนการเรียน  

3.1.2  ระดับบัณฑิตศึกษา 
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ตาราง 30  จ านวนและร้อยละของนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2560 

หลักสูตร/สาขา 
จ านวน
นักศึกษา 

สถานภาพของนักศึกษา ปีที่ส าเร็จการศึกษา 

ลา 
ออก 

พ้น 
สภาพ 

ย้าย 
สาขา 

เสีย 
ชีวิต 

ยังไม่ 
ส าเร็จ 

ส าเร็จ  
การศึกษา 

2556 2557** 2558 2559 2560 รวม ร้อยละของ
ผู้ส าเร็จ

การศึกษา*       
1. วทม. ภาคปกติ                             

 1.1 เทคโนโลยีและการ
จัดการสิ่งแวดล้อม 

1  -  -  -  - 1 -   -  -  -  -  - -   - 

   ภาคพิเศษ                             

1.2 วิทยาศาสตรศ์ึกษา 19 -   -  -  - 3 16   
10 

(52.63) 
-  5 1 16 84.21 

1.3 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1  - -   -  - -  1    -  - 1 -  1 100.00 

1.4 วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

7  -  -  - -  -  7    - 6 1 - 7 100.00 

2. คม. ภาคพิเศษ                             

2.1 บริหารการศึกษา 47  - -  -  1 9 37 -  
35 

(76.08) 
2 -  -  37 80.43 

2.2 วิจัยและประเมินผล
การศึกษา 

12 -  -   -  - - 12  - -  - 5 7 12  100.00 

2.3 หลักสูตรและการสอน 31  - -  -  -  14 17  -  - 3 14  - 17 54.84 

2.4 การสอนและการ
บริหารเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

10  -  - -  -  9 1  - -   - -  1 1 10.00 

3. ศศม. ภาคปกติ                             

3.1 ภาษาศาสตร์ประยุกต์
การสอนภาษาอังกฤษ 

5 -  -  -   - - 5 -  -  1 4 -  5 100.00 

3.2 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

6 -  -  -   - 1 5 4  - 1  -  - 5 83.33 

3.3 การจัดการประยุกต ์ 14  -  - -   - 2 12  -  - 4 8  - 12 85.71 

4. รป.ม. ภาคพิเศษ                             

4.1. การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

24  - -  -   - 2 22  - 
20 

(83.33) 
2 -   - 22 91.67 

4.2. การปกครองท้องถิ่น 17  - -  4  - 4 9 -  
8 

(61.53) 
1  - -  9 69.23 

5. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
ภาคพิเศษ 

                            

5.1 การวิจัยและพัฒนา
ทางการศึกษา 

18  -  -  -  - 5 13  - 
1 

(5.55) 
1 11 - 13 72.22 

5.2 วิทยาศาสตรศ์ึกษา 5 -  -  -  - 3 2  - -  2  -  1 3 60.00 

รวม 217 - - 4 1 53 159 4 
74 

(34.10) 
23 49 9 159 75.00 

หมายเหตุ * ค านวณจากจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่จริง  (ไม่รวมจ านวนที่ลาออก พ้นสภาพ ย้าย เสียชีวิต)   **ปีที่ส าเร็จ
การศึกษาตามแผนการเรียน 
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 จากตาราง 30 พบว่า ปีการศึกษา 2560  มีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พิบูลสงคราม ท่ีส าเร็จการศึกษาในเวลาท่ีหลักสูตรก าหนด ( 5 ปีส าหรับระดับปริญญาโท และ 6 ปี ส าหรับ
ระดับปริญญาเอก) จากจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าศึกษาท้ังหมด จ านวน 159 คน   จากจ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้า
จ านวน 217 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00   และส่วนใหญ่ใช้ระยะเวลาเรียนเกินแผนการเรียนท่ีก าหนดไว้ใน
หลักสูตร   ( 2 ปีส าหรับระดับปริญญาโท และ 3 ปี ส าหรับระดับปริญญาเอก)  โดยมีนักศึกษาท่ีส าเร็จ
การศึกษาในระยะเวลาตามแผนการเรียนของหลักสูตรเพียง 74 คน คิดเป็นร้อยละ 34.10  เมื่อจัดล าดับ
ของอัตราของผู้ส าเร็จการศึกษาในเวลาท่ีหลักสูตรก าหนด พบว่า หลักสูตรที่อัตราการส าเร็จการศึกษาสูงสุด 
คิดเป็น ร้อยละ 100 จ านวน 2 หลักสูตร คือ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  (ภาคพิเศษ)  สาขาวิชา 
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร และวิจัยและประเมินผลการศึกษา รองลงมา 
คือ รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ภาคพิเศษ  สาขาวิชาการบริหารจัดการภาครัฐ  และศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต สาขา การจัดการประยุกต์ 
  เมื่อพิจารณาอัตราการส าเร็จการศึกษาตามแผนการเรียนในหลักสูตร  พบว่า หลักสูตรท่ีนักศึกษา
สามารถส าเร็จการศึกษาตามแผนการเรียนมากท่ีสุด ได้แก่ รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ภาคพิเศษ  
สาขาวิชาการบริหารจัดการภาครัฐ   คิดเป็นร้อยละ 83.33 รองลงมาคือ ครุศาสตรมหาบัณฑิต ภาคพิเศษ
สาขาบริหารการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 76.08  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ภาคพิเศษ การปกครอง
ท้องถิ่น  คิดเป็นร้อยละ 61.53  และ ตามล าดับ  
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3.2  ผลการประเมินคุณภาพของบัณฑิตโดยผู้ใช้บัณฑิต 

   ผลการประเมินคุณภาพของบัณฑิตจากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ี
ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560 คณะผู้ประเมินน าเสนอตามล าดับ ดังนี้  

3.2.1  คุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
3.2.1.1 คุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ระดับ

ปริญญาตรี       
ตาราง 31  คุณลักษณะของบัณฑิตระดับปริญญาตรีตามความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต จ าแนกตามคณะ 

คุณลักษณะ 

จ านวน
บัณฑิต
ได้รับ
การ

ประเมิน 

1.ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้าน
ความรู้ 

3.ด้าน
ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

5.ด้าน
ทักษะการ
วิเคราะห์ 

6.ด้านทักษะ
การจัดการ

เรียนรู้ 
รวมเฉลี่ย 

 

ระดับ 

 

ล าดับ 

𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 

ครุศาสตร ์ 93 4.23 0.52 4.08 0.64 4.21 0.59 4.55 0.56 4.21 0.66 4.18 0.64 4.24 0.63 มาก 3 
วิทยาศาสตร ์ 92 4.29 0.62 3.91 0.62 4.05 0.57 4.20 0.67 3.89 0.65 4.19 0.64 4.09 0.66 มาก 6 
มนุษยศาสตร ์ 76 4.38 0.54 3.83 0.77 4.01 0.65 4.27 0.62 4.18 0.70 - - 4.20 0.69 มาก 5 
วิทยาการ
จัดการ 

421 4.54 0.54 4.30 0.60 4.30 0.52 4.50 0.56 4.34 0.52 - - 4.40 0.59 
มาก 1 

เทคโนโลยีการ 
เกษตร 

30 4.47 0.57 4.09 0.58 4.35 0.55 4.40 0.55 4.36 0.64 - - 4.27 0.61 
มาก 2 

เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 73 4.21 0.65 3.96 0.65 4.15 0.58 4.11 0.59 4.00 0.56 - - 4.09 0.70 

มาก 6 

วิทยาลัยการ
จัดการและ
พัฒนาท้องถิ่น 

142 4.41 0.63 4.14 0.68 4.15 0.68 4.27 0.66 4.20 0.61 - - 4.24 0.67 
มาก 

3 

รวมเฉลี่ย 927 4.36 0.57 4.04 0.65 4.16 0.58 4.34 0.60 4.15 0.62 4.18 0.64 4.21 0.65 มาก  
ระดับ  มาก  มาก  มาก  มาก  มาก  มาก  มาก    
หมายเหตุ  ข้อมูล ณ วันที่ 18  สิงหาคม 2561 
 

จากตาราง 31 พบว่า  คุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของ
บัณฑิตระดับปริญญาตรีตามความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (𝑋̅= 4.21)  

เมื่อพิจารณาคุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของบัณฑิตแต่ละ
คณะ พบว่า ทุกคณะอยู่ในระดับมาก โดยคุณลักษณะท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่  ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
รองลงมา คือ ด้านทักษะความสัมพันธ์   ท้ังนี้เมื่อจัดล าดับ พบว่า คณะท่ีมีค่าเฉล่ียรวมสูงสุด คือ คณะ
วิทยาการจัดการ  รองลงมาคือ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร  และวิทยาลัยการจัดการและพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามล าดับ 
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3.2.1.2  คุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติระดับ

บัณฑิตศึกษา 
ตาราง 32  คุณลักษณะของบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาตามความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตจ าแนกตาม
คณะ 

 
 จากตาราง 32  พบว่า  คุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ของบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา ตามความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (𝑋= 4.23)  
เมื่อพิจารณาคุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของบัณฑิตแต่ละคณะ พบว่า 
ทุกคณะอยู่ในระดับมาก โดยคุณลักษณะท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ด้านทักษะการเรียนรู้ รองลงมา คือ  ด้าน
คุณธรรมจริยธรรม  และ ด้านทักษะความสัมพันธ์  ท้ังนี้เมื่อจัดล าดับ  พบว่า คณะท่ีมีค่าเฉล่ียรวมสูงสุด   
คือ คณะวิทยาการจัดการ  รองลงมา คือ คณะครุศาสตร์ และวิทยาลัยการจัดการและพัฒนาท้องถิ่น  
ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะ/คุณลักษณะ 

จ านวน
บัณฑติที่
ได้รับการ
ประเมิน 

1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2. ด้าน
ความรู้ 

3. ด้าน
ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

5. ด้านทักษะ 
การวิเคราะห์ 

6.ทักษะการ
เรียนรู้ 

รวมเฉลี่ย 
 

ระดับ 
 

ล าดับ 

𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷 𝑋 𝑆𝐷  
คณะครุศาสตร ์ 46 4.49 0.54 4.39 0.52 4.28 0.46 4.39 0.49 4.36 0.50 4.35 0.50 4.40 0.50 มาก 2 

วิทยาลัยการจัดการ
และพัฒนาท้องถ่ิน 

8 4.55 0.55 4.19 0.47 4.25 0.44 4.53 0.51 4.30 0.47 - - 4.39 0.51 มาก 3 

คณะวิทยาการจัดการ 5 4.43 0.56 4.50 0.51 4.53 0.52 4.32 0.56 4.33 0.62 - - 4.42 0.55 มาก 1 

คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

2 4.17 0.58 4.00 1.07 4.33 0.52 4.00 0.76 3.79 0.70 - - 4.02 0.73 
มาก 4 

 คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

1 3.75 0.50 3.25 0.50 3.75 0.50 4.00 0.00 4.00 0.00 - - 3.74 0.78 
มาก 5 

รวมบัณฑิตศกึษา 62 4.31 0.54 4.12 0.60 4.24 0.48 4.27 0.47 4.19 0.46 4.35 0.50 4.23 0.59 มาก  

ระดับ มาก  มาก  มาก  มาก  มาก  มาก  มาก    
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3.2.2  คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

3.2.2.1  คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
ตาราง 33  คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตระดับปริญญาตรีจ าแนกตามคณะ 

 
คณะ/คุณลักษณะ 

จ านวน
บัณฑิต 
ที่จบ

การศึกษา 

จ านวน
บัณฑิตที่
ได้รับการ
ประเมิน 

 
ร้อยละ 

1.บัณฑิตนัก
ปฏิบัติ 

2.ซื่อสัตย์ 
อดทน 

3. พร้อม
พัฒนาตน 

รวมเฉลี่ย  
ระดับ 

 
ล าดับ 

𝑋̅ 𝑆𝐷 𝑋̅ 𝑆𝐷 𝑋̅ 𝑆𝐷 𝑋̅ 𝑆𝐷 

ครุศาสตร ์
353 93 26.35 4.40 0.54 4.66 0.48 4.64 0.49 4.52 0.53 

มาก
ที่สุด 

1 

วิทยาศาสตร ์ 292 92 31.51 4.06 0.66 4.40 0.62 4.35 0.65 4.22 0.67 มาก 7 

มนุษยศาสตร ์ 287 76 26.48 4.12 0.67 4.53 0.51 4.38 0.56 4.29 0.63 มาก 5 

วิทยาการจัดการ 1,046 421 40.25 4.35 0.63 4.58 0.55 4.53 0.57 4.45 0.60 มาก 2 

เทคโนโลย ี
การเกษตรและอาหาร 

114 30 26.32 4.30 0.65 4.62 0.49 4.55 0.54 4.44 0.60 
มาก 3 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 327 73 22.32 4.06 0.81 4.47 0.73 4.33 0.70 4.23 0.78 มาก 6 

วิทยาลัยการจัดการและ
พัฒนาท้องถิ่น 

517 142 27.47 4.23 0.61 4.42 0.56 4.41 0.60 4.32 0.60 
มาก 4 

รวม 2,936 927 31.57 4.26 0.65 4.53 0.57 4.48 0.59 4.38 0.63 มาก  

ระดับ 
   มาก  

มาก
ที่สุด 

 มาก  มาก  
  

 
จากตาราง 33  พบว่า  คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  ตามความ

คิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (𝑋= 4.38)  
เมื่อพิจารณาคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตแต่ละคณะ พบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก 

ยกเว้น คณะครุศาสตร์ ท่ีอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยคุณลักษณะท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ซื่อสัตย์ อดทน  
รองลงมา คือ  พร้อมพัฒนาตน และ บัณฑิตนักปฏิบัติ  ท้ังนี้เมื่อจัดล าดับ พบว่า คณะท่ีมีค่าเฉล่ีย รวมสูงสุด 
คือ คณะครุศาสตร์ รองลงมา คือ คณะวิทยาการจัดการ และ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
ตามล าดับ 
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3.2.2.2  คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา 

ตาราง 34  คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา จ าแนกตามคณะ 

คณะ/คุณลักษณะ 

จ านวน
บัณฑิต 
ที่จบ                  

การศึกษา  

จ านวน
บัณฑิต

ได้รับการ
ประเมิน 

 
ร้อยละ 

1.บัณฑิต        
นักปฏิบัติ 

2.ซื่อสัตย์ 
อดทน 

3. พร้อม
พัฒนาตน รวมเฉลี่ย 

 
ระดับ 

 
ล าดับ  

𝑋̅ 𝑆𝐷 𝑋̅ 𝑆𝐷 𝑋̅ 𝑆𝐷 𝑋̅ 𝑆𝐷 

คณะครุศาสตร ์ 138 46 44.03 4.46 0.50 4.67 0.44 4.54 0.45 4.53 1.29 มากที่สุด 2 
วิทยาลัยการจัดการ
และพัฒนาท้องถ่ิน 

39 8 20.51 4.38 0.55 4.75 0.58 4.69 0.60 4.55 0.56 มากที่สุด 1 

คณะวิทยาการจัดการ 7 5 71.43 4.40 0.50 4.40 0.52 4.60 0.52 4.45 0.50 มาก 3 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

2 2 100 4.25 0.46 4.50 0.58 4.50 0.58 4.38 0.50 มาก 4 

คณะเทคโนโลยี
อุสาหกรรม 

1 1 100 4.06 0.81 4.47 0.73 4.33 0.70 4.23 0.78 
มาก 

5 

รวม 187 62 56.90 4.34 0.50 4.61 0.51 4.50 0.44 4.45 0.95 มาก  

ระดับ    มาก  มาก
ที่สุด  มาก  มาก    

จากตาราง 34 พบว่า คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา ตามความ
คิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( 𝑋= 4.45)  

เมื่อพิจารณาคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตแต่ละคณะ พบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในระดับ
มาก ยกเว้น คณะครุศาสตร์ และคณะวิทยาลัยการจัดการและพัฒนาท้องถิ่น ท่ีอยู่ในระดับมากท่ี สุด โดย
คุณลักษณะท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ซื่อสัตย์ อดทน รองลงมา คือ พร้อมพัฒนาตน และบัณฑิตนักปฏิบัติ 
ท้ังนี้เมื่อจัดล าดับ พบว่า คณะท่ีมีค่าเฉล่ีย รวมสูงสุด คือ วิทยาลัยการจัดการและพัฒนาท้องถิ่น  รองลงมา
คือ คณะครุศาสตร์ และคณะวิทยาการจัดการ ตามล าดับ 
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3.3  ผลการประเมินภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 
จากการศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2559 - 2560 

ปรากฏผลดังตาราง  35 
ตาราง 35  ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2560 

คณะ 

จ านวนบัณฑติ มีงานท า 
ส าเร็จ ให้ข้อมูล ร้อยละ มีงานท า

อยู่ก่อน 
มีงานท า 

หลังส าเร็จ 
การศึกษา 

ประกอบ
อาชีพ
อิสระ 

รวม ร้อยละของ
บัณฑติท่ี 
มีงานท า 

ล าดับท่ี ท างาน
ตรงสาขา 

 

ร้อยละของ
บัณฑติ 
ท่ีท างาน 
ตรงสาขา 

ล าดับ 

คณะครุศาสตร์ 353 333 94.33 38 252 13 303 90.14 1 215 81.13 1 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

286 263 91.96 15 170 13 198 76.57 4 69 37.70 6 

 คณะมนุษยศาสตร์ 
 และสังคมศาสตร์ 

287 277 96.52 25 174 25 224 81.89 2 118 59.30 3 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

1,046 922 88.15 201 451 49 701 70.42 5 301 60.20 2 

คณะเทคโนโลยี  
การเกษตรและ
อาหาร 

114 98 85.96 5 65 8 78 80.22 3 39 53.42 5 

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

331 300 90.63 79 115 18 212 65.20 7 76 57.14 4 

วิทยาลัยการ
จัดการและพัฒนา
ท้องถิ่น 

556 496 89.21 62 212 48 322 66.33 6 60 23.08 7 

รวม 2,973 2,689 90.45 425 1,439 174 2,038 74.23  818 53.14  

 
จากตาราง 35 พบว่า ในภาพรวมบัณฑิตของมหาวิทยาลัยท่ีให้ข้อมูล จ านวน 2,973 คนมีงาน

ท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 1,613 คน คิดเป็นร้อยละ 74.23  เมื่อพิจารณา
เป็นคณะ จ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท า เมื่อเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย อันดับแรกคือ บัณฑิตคณะครุศาสตร์  
มีงานท าร้อยละ 90.14 รองลงมาคือ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีงานท าร้อยละ 81.89  และคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร ร้อยละ 80.22  ตามล าดับ ส่วนบัณฑิตคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีงาน
ท าน้อยท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 65.20  

ท้ังนี้เมื่อพิจารณาจากภาวะการมีงานท าของบัณฑิต พบว่า คณะท่ีบัณฑิตท างานตรงสาขามาก
ท่ีสุดคือ คณะครุศาสตร์ รองลงมาคือ คณะวิทยาการจัดการ  และคณะมนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์
ตามล าดับ 
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ตาราง 36  จ านวนและร้อยละของบัณฑิตคณะครุศาสตร์ที่มีงานท าจ าแนกตามสาขาวิชา 

 
จากตาราง 36 พบว่า ในภาพรวมบัณฑิตของคณะครุศาสตร์ที่ให้ข้อมูล จ านวน 353 คน มีงาน

ท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 265 คน คิดเป็นร้อยละ 90.14 เมื่อพิจารณาเป็น
สาขาวิชา พบว่า จ านวนบัณฑิตมีงานท า โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย อันดับแรกคือ บัณฑิตสาขาวิชา
พลศึกษา มีงานท าร้อยละ 97.78 รองลงมาคือ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ 97.78 และสาขาวิชา
ภาษาไทย ร้อยละ 92.86  ตามล าดับ ส่วนบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป และสาขาวิชาสังคมศึกษา มี
งานท าน้อยท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 81.82 

 ท้ังนี้เมื่อพิจารณาจากร้อยละของบัณฑิตท่ีท างานตรงสาขา พบว่า สาขาวิชาท่ีบัณฑิต
ท างานตรงสาขามากท่ีสุดคือ สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย รองลงมาคือ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ และ
สาขาวิชาการศึกษาภาษาไทย ตามล าดับ  ซึ่งบัณฑิตส่วนใหญ่ท่ีท างานตรงสาขาจะประกอบอาชีพครูใน
โรงเรียนรัฐบาลและเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาขาวิชา 

จ านวนบัณฑติ มีงานท า 

ส าเร็จ ให้
ข้อมูล 

ร้อยละ มีงาน
ท าอยู่
ก่อน 

มีงานท า 
หลัง

ส าเร็จ 
การศึกษา 

ประ 
กอบ
อาชีพ
อิสระ 

รวม ร้อยละ
ของ

บัณฑติท่ี 
มีงานท า 

ล าดับท่ี ท างาน 
ตรงสาขา 

 

ร้อยละ
ของ

บัณฑติ 
ท่ีท างาน 
ตรงสาขา 

ล าดับ 

คณะครุศาสตร ์             

การศึกษาปฐมวัย 54 49 90.74 4 39 - 43 86.67 5 38 97.44 1 

ดนตรีศึกษา 32 32 100 4 21 2 27 85.19 6 15 65.22 7 

พลศึกษา 37 37 100 3 26 8 37 100 1 16 47.06 8 

คณิตศาสตร์ 46 46 100 1 44 - 45 97.78 2 34 77.27 6 

ภาษาไทย 47 46 97.87 4 39 - 43 92.86 3 36 92.31 3 

ภาษาอังกฤษ 48 43 89.58 8 31 1 40 91.43 4 30 93.75 2 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 41 39 95.12 6 26 1 33 81.82 7 23 85.19 4 

สังคมศึกษา 48 41 85.42 8 26 1 35 81.82 7 23 85.19 4 

รวม 353 333 94.33 38 252 13 303 90.14  215.00 81.13  
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ตาราง 37 จ านวนและร้อยละของบัณฑิตคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ที่มีงานท า จ าแนกตาม
สาขาวิชา 

สาขาวิชา 

จ านวนบัณฑติ มีงานท า 
ส าเร็จ ให้ข้อมูล ร้อยละ มีงานท า

อยู่ก่อน 
มีงานท า 

หลัง
ส าเร็จ 

การศึกษา 

ประ 
กอบ
อาชีพ
อิสระ 

รวม ร้อยละของ
บัณฑติท่ี 
มีงานท า 

ล าดับท่ี ท างาน 
ตรงสาขา 

 

ร้อยละ
ของ

บัณฑติ 
ท่ีท างาน 
ตรงสาขา 

ล าดับ 

ดนตรีสากล 24 21 87.50 1 7 5 13 66.67 7 7 58.33 4 
บรรณรักษศาสตร์
และสารสนเทศ
ศาสตร์ 

32 30 93.75 - 20 3 23 79.31 5 10 43.48 6 

ภาษาจีน 25 21 84.00 - 19 - 19 90.48 2 15 78.95 2 

ภาษาญี่ปุ่น 29 29 100.00 - 23 3 26 92.86 1 16 61.54 3 

ภาษาไทย 65 65 100.00 12 40 5 57 86.54 3 37 82.22 1 
ภาษาอังกฤษ 65 64 98.46 12 35 3 50 74.51 6 13 34.21 7 
ภาษาอังกฤษ
ธุรกิจ 

47 47 100.00 - 30 6 36 81.82 4 20 55.56 5 

รวม 287 277 96.52 25 174 25 224 81.89  118 59.30  

 
จากตาราง 37 พบว่า ในภาพรวมบัณฑิตของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ท่ีให้ข้อมูล 

จ านวน 287 คน  มีงานท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา  จ านวน 199 คน คิดเป็นร้อยละ 
81.89 เมื่อพิจารณาเป็นสาขาวิชา พบว่า จ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท าโดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย อันดับ
แรกคือ บัณฑิตสาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น มีงานท าร้อยละ 92.86 รองลงมาคือ สาขาวิชาภาษาจีน มีงานท าร้อย
ละ 90.48 และสาขาวิชาภาษาไทย  มีงานท าร้อยละ 86.54  ส่วนบัณฑิตสาขาวิชาดนตรีสากล มีงานท า
น้อยท่ีสุดคือ ร้อยละ 66.67 

 เมื่อพิจารณาจากร้อยละของบัณฑิตท่ีท างานตรงสาขา พบว่า สาขาวิชาท่ีบัณฑิตท างาน
ตรงสาขามากท่ีสุด ได้แก่ สาขาวิชาภาษาไทย รองลงมาคือ สาขาวิชาภาษาจีนและสาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น 
ตามล าดับ  ซึ่งบัณฑิตส่วนใหญ่ท่ีท างานตรงสาขาจะประกอบอาชีพครูในโรงเรียนรัฐบาลและเอกชนท่ีสอน
ด้านภาษา รวมถึงโรงแรม และบริษัทเอกชนต่างๆ ท่ีใช้ทักษะด้านภาษา ยกตัวอย่าง เช่น คิงเพาเวอร์    
ไทยแอร์เอเชีย เป็นต้น 
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ตาราง  38  จ านวนและร้อยละของบัณฑิตคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ที่ท างานเป็นครูใน
สถานศึกษาภาครัฐและเอกชน จ าแนกตามสาขาวิชา 

สาขาวิชา 

จ านวนบัณฑติ มีงานท า 
ส าเร็จ ให้ข้อมูล ร้อยละ มีงานท า 

หลัง
ส าเร็จ 

การศึกษา 

ประ 
กอบ
อาชีพ
อิสระ 

รวม ร้อยละของ
บัณฑติท่ี 
มีงานท า 

ล าดับท่ี บัณฑติท่ี
ท างานเป็น

ครูหลัง
ส าเร็จ

การศึกษา 

ร้อยละ
ของ

บัณฑติ 
ท่ีท างาน 
เป็นครู 

ล าดับ 

ดนตรีสากล 24 21 87.50 7 5 12 66.67 7 1 8.33 5 
บรรณรักษศาสตร์
และสารสนเทศ
ศาสตร์ 

32 30 93.75 20 3 23 79.31 5 3 13.04 4 

ภาษาจีน 25 21 84.00 19 - 19 90.48 2 5 26.32 2 

ภาษาญี่ปุ่น 29 29 100.00 23 3 26 92.86 1 2 7.69 7 

ภาษาไทย 65 65 100.00 40 5 45 86.54 3 25 55.56 1 
ภาษาอังกฤษ 65 64 98.46 35 3 38 74.51 6 9 23.68 3 
ภาษาอังกฤษ
ธุรกิจ 

47 47 100.00 30 6 36 81.82 4 3 8.33 5 

รวม 287 277 96.52 174 25 199 81.89  48 24.12  

จากตาราง 38  พบว่า ในภาพรวมบัณฑิตของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ท่ีให้ข้อมูล 
จ านวน 287 คน  มีงานท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา ท้ังส้ิน 199 คน และในจ านวนนี้มี
บัณฑิตท่ีท างานเป็นครูในสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนท้ังส้ิน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 24.12 เมื่อพิจารณา
เป็นสาขาวิชา พบว่า บัณฑิตท่ีท างานเป็นครูในสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนอันดับแรก คือ บัณฑิต
สาขาวิชาภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 55.56  รองลงมาคือบัณฑิตสาขาสาขาภาษาจีน ร้อยละ 26.32  และ 
บัณฑิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ คิดเป็นร้อยละ 23.68 ตามล าดับ 
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ตาราง  39  จ านวนและร้อยละของบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีงานท า จ าแนกตาม
สาขาวิชา 

สาขาวิชา 

จ านวนบัณฑติ มีงานท า 
ส าเร็จ ให้

ข้อมูล 
ร้อยละ มีงาน

ท าอยู่
ก่อน 

มีงานท า 
หลัง

ส าเร็จ 
การศึกษา 

ประกอบ
อาชีพอิสระ 

รวม ร้อยละของ
บัณฑติท่ี 
มีงานท า 

ล าดับ
ท่ี 

ท างาน 
ตรง
สาขา 

 

ร้อยละของ
บัณฑติ 
ท่ีท างาน 
ตรงสาขา 

ล าดับ 

คณิตศาสตร์ 20 17 85.00 - 16 - 16 94.12 1 11 68.75 2 

เคมี 13 11 84.62 1 6 1 8 77.78 6 6 85.71 1 

ชีววิทยา 25 23 92.00 1 16 1 18 80.95 5 1 5.88 9 

จุลชีววิทยา 17 15 88.24 2 11 - 13 84.62 4 1 9.09 8 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

23 23 100.00 1 15 - 16 71.43 9 6 40.00 5 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

59 50 84.75 1 31 4 36 74.47 7 11 31.43 7 

คหกรรมศาสตร์ 36 35 97.22 6 20 4 30 85.71 3 12 50.00 3 

ฟิสิกส์ 9 9 100.00 1 6 1 8 87.50 2 3 42.86 4 

วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

25 24 96.00 - 17 - 17 73.91 8 6 35.29 6 

สาธารณสุข
ศาสตร์บัณฑิต 

59 56 94.92 2 32 2 36 65.38 10 12 35.29 6 

รวม 286 263 91.96 15 170 13 198 76.57  69 37.70  

 
จากตาราง 39 พบว่า ในภาพรวมบัณฑิตของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีให้ข้อมูล 

จ านวน 286 คน  มีงานท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 183 คน คิดเป็นร้อยละ 
76.57  เมื่อพิจารณาเป็นสาขาวิชา พบว่า จ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท าโดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย อันดับ
แรก ได้แก่ บัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ มีงานท าร้อยละ 94.12 รองลงมา ได้แก่ สาขาวิชาฟิสิกส์ มีงานท า
ร้อยละ 87.50  และสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ มีงานท าร้อยละ 85.71 ส่วนบัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์บัณฑิต  มีงานท าน้อยท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 65.38 

เมื่อพิจารณาจากร้อยละของบัณฑิตท่ีท างานตรงสาขา พบว่า สาขาวิชาท่ีบัณฑิตท างานตรง
สาขามากท่ีสุด ได้แก่ สาขาวิชาเคมี  รองลงมาคือ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ และสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
ตามล าดับ ซึ่งบัณฑิตส่วนใหญ่ท่ีท างานตรงสาขาจะประกอบอาชีพครูในโรงเรียนรัฐบาลและเอกชน ส่วน
สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์จะประกอบอาชีพในโรงแรมและร้านอาหารประเภทต่างๆ 
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ตาราง 40 จ านวนและร้อยละของบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ท างานเป็นครูใน
สถานศึกษาภาครัฐและเอกชน จ าแนกตามสาขาวิชา 

สาขาวิชา 

จ านวนบัณฑติ มีงานท า 
ส าเร็จ ให้ข้อมูล ร้อยละ มีงานท า 

หลังส าเร็จ 
การศึกษา 

ประกอบ
อาชีพ
อิสระ 

รวม ร้อยละของ
บัณฑติท่ี 
มีงานท า 

ล าดับท่ี บัณฑติท่ี
ท างานเป็น

ครูหลัง
ส าเร็จ

การศึกษา 

ร้อยละ
ของ

บัณฑติ 
ท่ีท างาน 
เป็นครู 

ล าดับ 

คณิตศาสตร์ 20 17 85.00 16 - 16 94.12 1 15 93.75 1 

เคมี 13 11 84.62 6 1 7 77.78 6 1 14.29 5 

ชีววิทยา 25 23 92.00 16 1 17 80.95 5 3 17.65 3 

จุลชีววิทยา 17 15 88.24 11 - 11 84.62 4 0 0.00  

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

23 23 100.00 15 - 15 71.43 9 0 0.00  

วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

59 50 84.75 31 4 35 74.47 7 3 8.57 6 

คหกรรม
ศาสตร์ 

36 35 97.22 20 4 24 85.71 3 0 0.00  

ฟิสิกส์ 9 9 100.00 6 1 7 87.50 2 5 71.43 2 

วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

25 24 96.00 17 - 17 73.91 8 3 17.65 3 

สาธารณสุข
ศาสตร์
บัณฑิต 

59 56 94.92 32 2 34 65.38 10 0 0.00  

รวม 286 263 91.96 170 13 183 76.57  30 22.33  

 

จากตาราง 40  พบว่า ในภาพรวมบัณฑิตของคณะคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีให้ข้อมูล 
จ านวน 286 คน มีงานท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 183 คน และในจ านวนนี้มี
บัณฑิตท่ีท างานเป็นครูในสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนท้ังส้ิน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 22.33 เมื่อพิจารณา
เป็นสาขาวิชา พบว่า บัณฑิตท่ีท างานเป็นครูในสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนอันดับแรก คือ บัณฑิต
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 93.75 รองลงมาคือบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์  คิดเป็นร้อยละ 71.43  
และสาขาชีววิทยา และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม คิดเป็นร้อยละ 17.65   
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ตาราง  41 จ านวนและร้อยละของบัณฑิตคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหารที่มีงานท าจ าแนกตาม 
สาขาวิชา 

สาขาวิชา 

จ านวนบัณฑติ มีงานท า 
ส าเร็จ ให้ข้อมูล ร้อยละ มีงานท า

อยู่ก่อน 
มีงานท า 

หลังส าเร็จ 
การศึกษา 

ประกอบ
อาชีพอิสระ 

รวม ร้อยละของ
บัณฑติท่ี 
มีงานท า 

ล าดับท่ี ท างาน 
ตรงสาขา 

 

ร้อยละ
ของ

บัณฑติ 
ท่ีท างาน 
ตรงสาขา 

ล าดับ 

สัตวศาสตร์   23 19 82.61 - 12 - 12 66.67 5 7 58.33 3 

เกษตรศาสตร์ 53 43 81.13 4 27 6 37 86.84 2 13 39.39 5 

พัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร  

13 12 92.31 1 8 1 10 81.82 3 4 44.44 4 

วิศวกรรมเกษตรและ
อาหาร 

2 2 100.00 - 2 - 2 100.00 1 2 100.00 1 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

23 22 95.65 - 16 1 17 77.27 4 13 76.47 2 

รวม 114 98 85.96 5 65 8 78 80.22  39 53.42  

 
จากตาราง 41 พบว่า ในภาพรวมบัณฑิตของคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหารท่ีให้ข้อมูล 

จ านวน 114  คน มีงานท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา 73 คน คิดเป็นร้อย 80.00 เมื่อ
พิจารณาเป็นสาขาวิชา พบว่า จ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท าโดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย อันดับแรก ได้แก่ 
บัณฑิตสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร  มีงานร้อยละ 100.00 รองลงมา ได้แก่ สาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ มีงานท าร้อยละ 86.84  และสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร มีงานท าร้อยละ 
81.82  ส่วนบัณฑิตสาขาวิชาสัตวศาสตร์  มีงานท าน้อยท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 66.67 

เมื่อพิจารณาจากร้อยละของบัณฑิตท่ีท างานตรงสาขา พบว่า สาขาวิชาท่ีบัณฑิตท างานตรง
สาขามากท่ีสุด ได้แก่ สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร  รองลงมาคือ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร และสาขาวิชาสัตวศาสตร์ ตามล าดับ ซึ่งบัณฑิตส่วนใหญ่ท่ีท างานตรงสาขาจะ
ประกอบอาชีพในโรงงานอุตสาหกรรมและบริษัทเอกชนท่ีเป็นลักษณ์ฟาร์มต่างๆ 
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ตาราง  42  จ านวนและร้อยละของบัณฑิตคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมที่มีงานจ าแนกตามสาขาวิชา 

สาขาวิชา 

จ านวนบัณฑติ มีงานท า 

ส าเร็จ ให้ข้อมูล ร้อยละ มีงานท า
อยู่ก่อน 

มีงานท า 
หลังส าเร็จ 
การศึกษา 

ประกอบ
อาชีพ
อิสระ 

รวม ร้อยละของ
บัณฑติท่ี 
มีงานท า 

ล าดับท่ี ท างาน 
ตรงสาขา 

 

ร้อยละ
ของ

บัณฑติ 
ท่ีท างาน 
ตรงสาขา 

ล าดับ 

ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรม 

49 42 85.71 1 25 4 30 74.36 3 14 48.28 4 

เซรามิกส์ 23 23 100.00 1 8 1 10 50.00 5 2 22.22 5 

คอมพิวเตอร์
อุตสาหกรรม 

21 20 95.24 17 3 - 20 100.00 1 3 100.00 1 

เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

215 192 89.30 60 61 12 133 59.84 4 44 60.27 3 

วิศวกรรมโล    
จิสติกส์ 

23 23 100.00 - 18 1 19 86.36 2 13 68.42 2 

รวม 331 300 90.63 79 115 18 212 65.20  76 57.14  

 
จากตาราง 42 พบว่า ในภาพรวมบัณฑิตของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีให้ข้อมูล จ านวน 

331 คน มีงานท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 133  คน คิดเป็นร้อยละ 65.20  
เมื่อพิจารณาเป็นสาขาวิชา พบว่า จ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท าโดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย อันดับแรก 
ได้แก่ บัณฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอร์อุตสาหกรรม มีงานท าร้อยละ 100.00 รองลงมา ได้แก่ สาขาวิชา
วิศวกรรมโลจิสติกส์  มีงานท าร้อยละ 86.36  และสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม มีงานท าร้อย
ละ 74.36  ส่วนบัณฑิตสาขาวิชาเซรามิกส์  มีงานท าน้อยท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 50.00 

เมื่อพิจารณาจากร้อยละของบัณฑิตท่ีท างานตรงสาขา พบว่า สาขาวิชาท่ีบัณฑิตท างานตรง
สาขามากท่ีสุด ได้แก่ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์อุตสาหกรรม   รองลงมาคือ สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกส์  
และสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตามล าดับ ซึ่งบัณฑิตส่วนใหญ่ท่ีท างานตรงสาขาจะประกอบอาชีพ
เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานของรัฐ และ และในบริษัทเอกชนท่ัวไป และบริษัทเอกชนท่ีเกี่ยวกับการขนส่ง โดย
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับด้านวิศวคอมพิวเตอร์ ด้านการขนส่ง และช่างเทคนิคในด้าน ๆ 
 
 

 

 

 

 



121 
 

ตาราง 43 จ านวนและร้อยละของบัณฑิตของวิทยาลัยการจัดการและพัฒนาท้องถ่ินที่มีงานจ าแนกตาม
สาขาวิชา 

สาขาวิชา 

จ านวนบัณฑติ มีงานท า 

ส าเร็จ ให้ข้อมูล ร้อยละ มีงานท า
อยู่ก่อน 

มีงานท า 
หลังส าเร็จ 
การศึกษา 

ประกอบ
อาชีพ
อิสระ 

รวม ร้อยละของ
บัณฑติท่ี 
มีงานท า 

ล าดับท่ี ท างาน 
ตรงสาขา 

 

ร้อยละ
ของ

บัณฑติ 
ท่ีท างาน 
ตรงสาขา 

ล าดับ 

การพัฒนา
ชุมชน 

116 101 87.07 5 59 16 80 78.13 2 7 9.33 4 

นิติศาสตร
บัณฑิต 

75 75 100.00 12 25 2 39 79.41 1 11 40.74 1 

รัฐศาสตร
บัณฑิต 

94 89 94.68 11 39 6 56 58.44 4 12 26.67 2 

รัฐประศาสน
ศาสตร์ 

231 231 100.0
0 

34 89 24 147 61.08 3 30 26.55 3 

รวม 516 496 96.12 62 212 48 322 66.33  60 23.08  

 
จากตาราง 43  พบว่า ในภาพรวมบัณฑิตของวิทยาลัยการจัดการและพัฒนาท้องถิ่น ท่ีให้

ข้อมูล จ านวน 516 คน มีงานท าและประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 260 คน คิดเป็น
ร้อยละ 66.33  เมื่อพิจารณาเป็นสาขาวิชา พบว่า จ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท าโดยเรียงล าดับจากมากไปหา
น้อย อันดับแรก ได้แก่ บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ มีงานท าร้อยละ 79.41  รองลงมา ได้แก่ สาขาวิชาการ
พัฒนาชุมชน  มีงานท าร้อยละ 78.13  และสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มีงานท าร้อยละ 61.08 ส่วน
บัณฑิตสาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต มีงานท าน้อยท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 58.44 

เมื่อพิจารณาจากร้อยละของบัณฑิตท่ีท างานตรงสาขา พบว่า สาขาวิชาท่ีบัณฑิตท างาน  ตรง
สาขามากท่ีสุด ได้แก่ สาขาวิชานิติศาสตรบัณฑิต  รองลงมาคือ สาขาวิชารัฐศาสตรบัณฑิต และสาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์ ตามล าดับ  ซึ่งบัณฑิตส่วนใหญ่ท่ีท างานตรงสาขาจะประกอบอาชีพ  ท่ีปฏิบัติงานด้ าน
กฎหมาย และฝ่ายเร่งรัดหนี้สิน ท้ังในหน่วยงานในหน่วยงานภาครัฐ และบริษัทเอกชน 
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3.4 ผลงานตีพิมพ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
ตาราง  44  ผลงานตีพิมพ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560      
จ าแนกตามหลักสูตรและฐานข้อมูลที่ตีพิมพ์ 
ท่ี หลักสูตรสาขาวิชา ผลงานตีพิมพ์ รวม 

Scopus/ISI TCI1 TCI2 Proceeding IS* 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต       
1 การบริหารการศึกษา - - - 12  3 15 
2 วิจัยและประเมินผลการศึกษา - 1 -  9 - 10 
3 หลักสูตรและการสอน -  1 - 16  - 17 
4 ครุศาสตร์อุตสาหกรรม - - - 2  - 2 

รวม - 2 - 39 3 44 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต       
5 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร - - - 2 - 2 
6 วิทยาศาสตร์ศึกษา - 2 - 8  - 10 
7 เทคโนโลยีและการจัดการ

ส่ิงแวดล้อม 
- - - 3   3 

8 เคมี - - - 4 - 4 
9 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ - - - 1 - 1 

รวม - 2 - 18  20 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต       
10 ภาษาศาสตร์ประยุกต์และการสอน

ภาษาอังกฤษ 
- - 1 5 - 6 

11 ยุทธศาสตร์การพัฒนา - - - 3 - 3 
รวม - - 1 8 - 9 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต       
12 การจัดการประยุกต์ - - - 5 2 7 

รวม - - - 5 2 7 
13.รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต    26 13 39 

รวม - - - 26 13 39 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต       
14 การวิจัยและพัฒนาทางการศึกษา - 9 2 - - 11 

รวม  9 2 - - 11 
รวมหลักสูตรมหาบัณฑิต - 4 1 96 17 118 
รวมหลักสูตรดุษฎีบัณฑิต - 9 2 - - 11 

รวมทั้งหมด - 13 3 96 17 129 
ร้อยละ - 10.08 2.32 74.42 13.18 100 
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จากตาราง 44 พบว่า  ผลงานวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาในปี
การศึกษา 2560  ส่วนใหญ่ได้รับการพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องในงานประชุมทางวิชาการ (Proceeding)  
จ านวน 96 ผลงาน  คิดเป็นร้อยละ 74.42  รองลงมาคือ งานวิจัยท่ีเป็นการศึกษาค้นคว้าอิสระซึ่งไม่ได้ลง
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย  จ านวน 17 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 13.18  ท้ังนี้มีผลงานวิจัยของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาท่ีได้รับการตีพิมพ์ ในวารสารวิชาการระดับชาติในฐาน TCI กลุ่ม 1 จ านวน 13 ผลงาน คิดเป็น
ร้อยละ  10.08  ผลงาน และได้รับการตีพิมพ์ ในวารสารวิชาการระดับชาติในฐาน TCI กลุ่ม 2 จ านวน  3 
ผลงาน  คิดเป็น  ร้อยละ 2.32 
 

3.5  ผลการประเมินคุณภาพงานวิจัยของอาจารย์ 
3.5.1 งบประมาณและจ านวนทุนวิจัยของอาจารย์ที่ได้รับในปีงบประมาณ 2560 

ตาราง 45  งบประมาณและจ านวนทุนวิจัยของอาจารย์ท่ีได้รับจากแหล่งทุนภายในมหาวิทยาลยั 
ในปีงบประมาณ 2560 จ าแนกตามคณะและแหล่งทุนวิจัย 
 

คณะ 
จ านวน

อาจารย์* 

แหล่งทุนวิจัย 
แหล่งทุนภายใน 

 
สภาวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
(งบประมาณแผ่นดิน) 

กองทุน มร.พส. คณะ   รวม ร้อยละของ 
ทุนวิจัย 

 ต่อจ านวนอาจารย์ 

ครุศาสตร์ 65 
669,465  

(3) 
300,000  

(9) 
100,000 

(10) 
1,069,465  

(22) 
33.84 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 101 
5,870,355  

(20) 
655,000  

(20) 0 
6,525,355  

(40) 
39.60 

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์** 99.5 
300,000 

(1) 
297,800  

(6) 
100,000 

(5) 
697,800  

(12) 
12.06 

วิทยาการจัดการ 73 
814,480 

 (2) 
261,700  

(4) 
400,000 

(16) 
1,476,180  

(22) 
30.13 

เทคโนโลย ี
การเกษตรและอาหาร 

42 
1,463,000  

(3) 
320,000  

(4) 
25,000 

(5) 
1,808,000  

(12) 
28.57 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 50 
2,753,700  

(8) 
200,000 

(2) 0 
2,953,700  

(10) 
25.00 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  0 
120,000 

(1) 0 120,000 
(1) 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา  0 0 0 0  

รวม 430.50 
11,871,000  

(37) 
2,154,500  

(46) 
625,000  

(36) 
14,650,500 

(119) 
 

ร้อยละของทุน 
วิจัยต่อจ านวนอาจารย์ 

100 8.59 10.69 8.36 27.64  

หมายเหตุ * นับจ านวนตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ  **  นับรวมคณะวิทยาลัยการจัดการและพัฒนาท้องถ่ิน   
 
จากตาราง 45 พบว่า มีจ านวนทุนวิจัยท่ีอาจารย์ได้รับจากแหล่งทุนภายในมหาวิทยาลัย 

จ านวน 119 ทุน คิดเป็นร้อยละ 27.64 ของจ านวนอาจารย์ท้ังหมด  รวมจ านวนเงินทุนวิจัยท่ีได้รับจาก
แหล่งทุนภายในมหาวิทยาลัย  เท่ากับ 14,650,500 บาท โดยแหล่งทุนภายในมหาวิทยาลัยท่ีอาจารย์ส่วน
ใหญ่ได้รับ คือ จากกองทุนมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  จ านวน 46 ทุน คิดเป็นร้อยละ 10.69  รวม
เป็นจ านวนเงิน  2,154,500 บาท  รองลงมา คือแหล่งทุนจากสภาวิจัยแห่งชาติ (วช.) จ านวน 37 ทุน     
คิดเป็นร้อยละ 9.18  เป็นจ านวนเงิน 11,871,000 บาท และจากคณะ จ านวน 36 ทุน คิดเป็นร้อยละ 8.36  
เป็นจ านวนเงิน 625,000 บาท    
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ท้ังนี้เมื่อพิจารณางบประมาณวิจัยจากแหล่งทุนภายใน พบว่า งบประมาณท้ังหมดเท่ากับ 
14,650,500 บาท   โดยคณะท่ีได้รับงบประมาณวิจัยจากแหล่งทุนภายใน สูงสุด ได้แก่ คณะ วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ได้รับงบประมาณ จ านวน  6,525,355 บาท รองลงมา  คือ คณะ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม
ได้รับงบประมาณ จ านวน 2,953,700 บาท  และคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหารได้รับงบประมาณ 
จ านวน 1,808,000  บาท   
ตาราง  46  งบประมาณและจ านวนทุนวิจัยของอาจารย์ท่ีได้รับจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย 
ในปีงบประมาณ 2560 จ าแนกตามคณะและแหล่งทุนวิจัย 

คณะ จ านวน
อาจารย์* 

แหล่งทุนวิจัย 
แหล่งทุนภายนอก 

สนง. 
กองทุน
สนับ 

สนุนการ
วิจัย 

(สกว.) 

ส านักงาน 
คณะกรรม 

การ 
การอุดมศึกษา 

(สก.อ.) 

ส านักงาน 
สนับสนุน 

การ
เสริมสร้าง
สุขภาพ 
(สสส.) 

ส านักงาน
คณะกรรมการ 

วิจัยแห่งชาติ 
(วช.มุ่งเป้า) 

เครือข่าย
วิจัยม.
นเรศวร 

แพทย
สมาคมแห่ง
ประเทศไทย 

บริษัทเอกชน ส านักงาน
นโยบายและ

แผนการ
ขนส่งและ

จราจร 

ส านักงาน
นวัตกรรม
แห่งชาติ 
(องค์การ
มหาชน) 

 รวม ร้อยละของ 
ทุนวิจัย 

ต่อจ านวน
อาจารย์ 

ครุศาสตร์ 65 
100,000 

(1) 
0 

530,000 
(11) 

605,000  
(2) 

0 0 0 0 0 1,235,000 
(14) 

21.53 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

101 0 0 
330,000 

(7) 
667,850  

(2) 
0 

50,000  
(1) 

0 0 0 1,047,850 
(10) 9.90 

มนุษยศาสตร์และ 
สังคมศาสตร์ ** 

99.5 
816,667  

(2) 
0 

1,580,000 
(31) 

300,000  
(1) 

0 0 0 0 0 2,696,667 
(34) 

34.17 

วิทยาการจัดการ 73 
2,819,150 

(2) 
0 

1,065,000 
(23) 

130,000  
(1) 

225,000 
(2) 

0 0 0 0 4,239,150 
(28) 

38.35 

เทคโนโลย ี
การเกษตรและ
อาหาร 

42 
2,400,000 

(1) 
650,000  

(3) 
495,000 

(11) 
0 0 0 0 0 0 3,545,000 

(15) 
37.71 

เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

50 
1,198,800 

(2) 
200,000 

(4) 
200,000  

(4) 
0 0 0 

70,000  
(1) 

1,200,000 
(1) 

733,333 
(1) 

3,402,133 
(9) 

18.00 

ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 0 0 
50,000 

(1) 
0 0 0 0 0 0 50,000 

(1)  

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

 0 0 
100,000 

(2) 
0 0 0 0 0 0 100,000 

(2)  

รวม 430.50 
7,334,617 

(8) 
650,000 

(7) 
4,350,000 

(90) 
1,702,850  

(6) 
225,000 

(2) 
50,000 

(1) 
70,000  

(1) 
1,200,000 

(1) 
733,333 

(1) 
16,315,800 

(117) 
 

ร้อยละของทุนวิจัย
ต่อจ านวนอาจารย์ 

100 1.86 1.62 20.91 1.40 0.46 0.23 0.23 0.23 0.23 27.17  

หมายเหตุ   *  นับจ านวนตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ   **  นับรวมคณะวิทยาลัยการจัดการและพัฒนาท้องถ่ิน   

จากตาราง  46 พบว่า มีจ านวนทุนวิจัยท่ีอาจารย์ได้รับจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย 
จ านวน 117 ทุน คิดเป็นร้อยละ 27.17  ของจ านวนอาจารย์ท้ังหมด  รวมจ านวนเงินทุนวิจัยท่ีได้รับจาก
แหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย  เท่ากับ 16,315,800 บาท โดยแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีอาจารย์
ส่วนใหญ่ได้รับ คือ จากส านักงานสนับสนุนการเสริมสร้างสุขภาพ จ านวน 90 ทุน คิดเป็นร้อยละ 20.91 
รวมเป็นจ านวนเงิน  4,350,000 บาท  รองลงมา คือ ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) จ านวน 8 
ทุน คิดเป็นร้อยละ 1.86 เป็นจ านวนเงิน 7,334,617 บาท  และจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
(วช.มุ่งเป้า) จ านวน 6 ทุน คิดเป็นร้อยละ 1.40  เป็นจ านวนเงิน 1,702,850 บาท  

ท้ังนี้เมื่อพิจารณางบประมาณท่ีได้รับจากแหล่งทุนภายนอก พบว่างบประมาณท่ีได้รับท้ังหมด 
เท่ากับ 16,315,800 บาท โดยคณะท่ีได้รับงบประมาณวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก สูงสุด ได้แก่ คณะ 
วิทยาการจัดการ  ได้รับงบประมาณ จ านวน 4,239,150 บาท รองลงมาคือคณะ เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร ได้รับงบประมาณ จ านวน 3,545,000 บาท  และคณะ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้รับงบประมาณ 
จ านวน 3,402,133 บาท   

3.5.2 จ านวนงานวิจัยของอาจารย์ที่ตีพิมพ์ในป ีพ.ศ. 2560 
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ตาราง 47  จ านวนงานวิจัยของอาจารย์ที่ตีพิมพ์ในปี พ.ศ. 2560 
คณะ จ านวน

อาจารย์* 
วารสาร 

วิชาการระดับ
นานาชาติ 

(Scopus/ISI) 

วารสาร 
วชิาการ

ระดับชาติ 
(TCI กลุ่ม

ที่ 1) 

วารสารวิชาการ
ระดับชาติ 

(TCI กลุ่มที่ 2) 

รายงาน
สืบ

เนื่องจาก
การ

ประชุม
วิชาการ
ระดับ

นานาชาติ 

รายงาน
สืบ

เนื่องจาก
การ

ประชุม
วิชาการ

ระดับชาติ 

ผลงานที่
น าเสนอ
ในการ
ประชุม
แต่ไม่ได้
ลงใน

รายงาน
สืบเนื่อง 

ระดับชาติ 
และ

นานาชาติ 

จ านวน
ผลงานวิจัย
ที่ได้รับการ
เผยแพร่ 

จ านวน
ผลงานวิจัย 
ที่ตีพิมพ์
เผยแพร่ 

อัตราส่วน
ระหว่าง
จ านวน
งานวิจัย
ที่ตีพิมพ์   

ต่อ
จ านวน
อาจารย์ 

คณะครศุาสตร ์ 65 0 16 18 0 34 3 71 68 1.04 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

101 13 37 5 5 73 9 142 133 1.31 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

56.50 0 6 0 0 11 0 17 17 0.30 

คณะวิทยาการจัดการ 73 1 6 2 0 75 0 84 84 1.15 
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

42 4 18 1 1 14 5 43 38 0.98 

คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

50 3 13 2 5 32 0 55 55 1.10 

วิทยาลัยการจัดการ
และพัฒนาท้องถ่ิน   

43 0 3 0 0 31 0 34 34 0.79 

รวม 430.50 21 99 28 11 270 17 446 429 0.99 
  4.71 22.20 6.28 2.47 60.53 3.81 100   
หมายเหตุ   *  นับจ านวนตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ    
 

จากตาราง 47  พบว่า จ านวนผลงานวิจัยของอาจารย์ที่ตีพิมพ์และเผยแพร่ในปี พ.ศ.2560  มี
ท้ังส้ินจ านวน 446 ผลงาน ส่วนใหญ่ตีพิมพ์ผลงานในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
จ านวน 270  ผลงาน  คิดเป็นร้อยละ 60.53  รองลงมา คือ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติในฐาน TCI 
กลุ่ม 1 จ านวน  99  ผลงาน  คิดเป็นร้อยละ 22.20  ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติในฐาน TCI กลุ่ม 2 
จ านวนรวม 28  คิดเป็นร้อยละ 6.28  ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ (Scopus/ISI) จ านวน 21 
ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 4.71 และตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  11 
ผลงาน คิดเป็น  ร้อยละ 2.47  ท้ังนี้มีผลงานวิจัยท่ีน าเสนอในการประชุมแต่ไม่ได้ลงในรายงานสืบเนื่อง 
ระดับชาติ และนานาชาติ จ านวน 17 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 3.81   

ส าหรับคณะท่ีมีผลงานวิจัยของอาจารย์ได้รับการตีพิมพ์ในฐาน Scopus/ISI มากท่ีสุด  ได้แก่ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวน 13  ผลงาน รองลงมา คือ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
จ านวน 4 ผลงาน  

เมื่อพิจารณาอัตราส่วนระหว่างจ านวนงานวิจัยท่ีได้การตีพิมพ์ในปี พ.ศ.2560 ต่อจ านวน
อาจารย์ท้ังหมด  คิดเป็นอัตราส่วนเท่ากับ 0.99 ท้ังนี้เมื่อพิจารณาในแต่ละคณะ  พบว่า คณะท่ีมีค่า
อัตราส่วนของจ านวนงานวิจัยท่ีมีการตีพิมพ์ต่อจ านวนอาจารย์มากท่ีสุด ได้แก่ คณะวิทยาศาสตร์และ
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เทคโนโลยี คิดเป็นอัตราส่วน  1.31 รองลงมาคือ คณะวิทยาการจัดการ  คิดเป็นอัตราส่วน 1.15 และคณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม คิดเป็นอัตราส่วน 1.10  ซึ่งอาจกล่าวได้ว่าในปี พ.ศ.2560 อาจารย์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพิบูลสงคราม 1 คน มีผลงานวิจัยโดยเฉล่ีย 1 เรื่อง   

ส าหรับผลงานวิจัยของอาจารย์ประจ าหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาท่ีได้รับการอ้างอิง ในปี 
พ.ศ. 2560  มีจ านวนท้ังส้ิน 9 รายการ  ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2559 – 30 กันยายน 2560 พบว่า จ านวน
ผลงานตีพิมพ์ที่ปรากฏในฐานข้อมูล Scopus มีจ านวนรวมท้ังส้ิน 7 รายการ และวารสารวิชาการระดับชาติ 
(TCI1) มีจ านวนรวมท้ังส้ิน 2 รายการ   

รายละเอียดของจ านวนการอ้างอิงผลงานตีพิมพ์ของอาจารย์ ในปี พ.ศ.2560 แสดง          
ดังตาราง 48 
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ตาราง 48 จ านวนการอ้างอิงผลงานตีพิมพ์ของอาจารย์ ในปี พ.ศ.2560   

ที่  คณะ 
ชื่อนักวิจัย 

หลักสูตรสาขาวิชาที่สังกัด 
ชื่อเรื่องวิจัย วารสารที่ลงตีพิมพ ์

เดือน-ปี  
ที่ตีพิมพ ์

จ านวน
ครั้งที ่
ถูก

อ้างอิง 

1 คณะวิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลย ี

ผศ.ดร. รัตนต์ิพร ส าอางค์ 
หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์ 

Investigation of a new lead-free (1-x-
y)BNT – 

xBKT-yBZT piezoelectric ceramics 

CERAMICS 
INTERNATIONAL 

ISI : Impact Factor = 
2.698 

สิงหาคม 
2560 

2 

2 คณะวิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลย ี

รศ.ดร. วิโรจน์ ติ๊กจ๊ะ 
หลักสูตรสาขาวิชา

คณิตศาสตร ์

The stable equilibrium of a system of 
piecewise linear difference equations 

ADVANCES IN 
DIFFERENCE EQUATICNS 

ISI : Impact Factor = 
0.594 

กุมภาพันธ์ 
2560 

2 

3 คณะวิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลย ี

อ.ดร. ยทุธศักดิ์ แช่มมุย่ 
หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 

Rapid Analysis of some Endocrine 
Disruptor 

Chemicals Leaching from Baby Milk 
Feeding 

Bottles Using SPME and SDME 
Techniques 

FOOD ANALYTICAL 
METHODS 

ISI : Impact Factor = 
2.042 

มกราคม 
2560 

2 

4 คณะวิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลย ี

ผศ.ดร. ธันวดี ศรีธาวิรัตน์ 
หลักสูตรสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อม 

Indoor PM10 and its heavy metal 
composition 

at a roadside residential environment, 
Phitsanulok, Thailand 

ATMOSFERA 
ISI : Impact Factor = 

0/797 

ตุลาคม 
2559 

2 

5 คณะวิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลย ี

อ.ดร. พิชติชัย ปิมแปง 
หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์ 

Hydrogen sensors based on gold 
nanoclusters 

assembled onto ZnO nanostructures 
at low operating temperature 

CERAMICS 
INTERNATIONAL 

ISI : Impact Factor = 
2.698 

สิงหาคม 
2560 

1 

6 คณะวิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลย ี

อ.ดร. กีรติ ตันเรือน 
หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีชีวภาพ 

Comparative Evaluation of 
Phytochemicals, 

and Antidiabetic and Antioxidant 
Activities of 

Cuscuta reflexa Grown on Different 
Hosts in Northern Thailand 

NATURAL PRODUCT 
COMMUNICATIONS 
ISI : Impact Factor = 

0.859 

มกราคม 
2560 

1 

7 คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

และอาหาร 

รศ.ดร. คงศักดิ์ ศรแีก้ว 
หลักสูตรสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร 

Utilization of the Fine Particles 
Obtained from 

Cold Pressed Vegetable Oils: A Case 
Study in 

Organic Rice Bran, Sunflower and 
Sesame Oils 

JOURNAL OF OLEO 
SCIENCE 

ISI : Impact Factor = 
1.107 

มกราคม 
2560 

1 

8 คณะครุศาสตร ์ อ.ดร. พัชราวลัย มีทรัพย ์
หลักสูตรสาขาวิชาวิจัยและ

ประเมินผล 

การพัฒนาแบบวัดความเป็นไทยของนักเรียน
ระดับ 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

วารสารมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ บัณฑิต 

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพิบูลสงคราม 

TCI กลุ่ม 1 

กรกฎคม – 
ธันวาคม 
2559 

1 

9 คณะวิทยาการ 
จัดการ 

อ. เอกรงค์ ปั้นพงษ์ 
หลักสูตรสาขาวิชานิเทศ

ศาสตร ์

โซเดียมทีวี กับ โลกทัศน์ใหม่ในการรับชม
กีฬาฟุตบอล 

วารสารมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม 
TCI กลุ่ม 1 

กรกฎคม – 
ธันวาคม 
2559 

1 

 จากตาราง 48 พบว่า  ผลงานตีพิมพ์ของอาจารย์ ในปี พ.ศ.2560 ที่ได้รับการอ้างอิงส่วนใหญ่เป็นผลงานของ
อาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยจ านวนที่ได้รับการอ้างอิง คือ 1-2 ครั้ง 
 
 
 


